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DETERMINAR EL GRADO DE
MPLICACION CON LA DIVERSIDAD DE
_A SOCIEDAD DE LA UNIVERSIDAD.

ESTABLECER UN DIAGNOSTICO DEL
DESARROLLO DE LAS DIMENSIONES
SOCIALES.

ESTUDIAR LA TRANSFERENCIA'Y
DIVULGACION DE LA INCLUSION Y EL
RESPETO POR LA DIVERSIDAD.

INCIAR UN PROCESO DE MEJORA
CONTINUA DENTRO DE LAS
DIFERENTES DIMENSIONES.






ESTRATEGIA
INSTITUCIONAL
FINANCIACION Y TRANSPARENCIA Y
RECURSOS COMUNICACION
COMUNIDAD - SISTEMAS DE
UNIVERSITARIA 3 CALIDAD
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GENERO

CULTURA Y RELIGION DISCAPACIDAD Y NEAE

Estrategia institucional . Transparencia y comunicacion . Sistemas de calidad

@ Formacion e investigacion @ Comunidad universitaria @ Financiacién y recursos
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