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MASTER PROFESORADO: Oferta formativa por C. Autonoma
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% de cobertura de los ESG-2015 (54%)
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Criteriol. Informacion Publica (52%)

* Incrementar el volumen de informacion general en web y promover su dimension
multilingtlie.

 Mas y mejor informacion sobre listados de centros de practicas, caracteristicas de los
centros, programas de innovacion educativa en centros colaboradores, tutores, lineas
de investigacion, lineas de TFM, tipologias de TFM.

* Facilitar el acceso abierto en la web a los datos de satisfaccion (por grupos interés) y
resultados académicos (rendimiento, éxito, graduacion, abandono y eficiencia).

* Incluir informacion de resultados desagregados por asignaturas.

e Organizar Jornadas de Orientacion a estudiantes de cuarto curso que despierten
vocaciones docentes en los diferentes grados.



2 . EUSKAL UNIBERTSITATE
ACPUA A “ sgfg?aaoumitat @/\V AP SISTEMAREN A‘e‘é‘.‘#ﬁi mns 0

AGENCIA DE CALIDAD Y PROSPECTIVA del Sistema Universitari AGENCIA VALENCIANA caLIoAD 01 ST IA
S UNIVERSITARIA DE ARAGON m

DEVA-AAC
Direccidn de Evaluacion y Acreditacion
AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO ACCUEE
Consejeris de Economi, 0 | Agencin para n oot cor sistome UNNERSITAR O Vit
Conocimiento, Empresas y Universidad ChiversTaRin ¥ 5 s o CAL MAOE o
C i . 2 S‘ G To C | . d d 5 5

PAVALUACIO | PROSPECTIVA

de Catalunya

* Desarrollar procedimientos de aseguramiento de la calidad que cuenten con las visiones de todos
los grupos de interés, internos y externos a la Universidad.

* Atender la ausencia de datos se satisfaccion de egresados, profesores y PAS.

e Asegurar la recogida de datos relativos al desarrollo de los programas formativos para monitorizar
la calidad de su implementacion y que estos sean publicos y accesibles a los diferentes grupos de
interés, convenientemente actualizados.

* evidencias de cdmo se realiza la revision del SGIC en el marco del Centro y la Universidad,
detallando de forma clara quienes son los responsables y los plazos en los que se concretan —o se
espera hacerlo— en un plan de mejora del mismo.

* Incrementar la participacion de todos los colectivos en las encuestas de valoracion y
complementar la informacidn con otros sistemas de autoevaluacion.

e Estimular la presencia del alumnado en los drganos colegiados.

* Sistematizar la revision y actualizacion del SIGC mostrando ciclos de mejora y trazabilidad
documental (actas, evidencias) de la orientacidn a resultados (p. ej. Plan de Acciones de Mejora,
Plan Formacion, Procedimientos del propio SIGC...).
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Criterio 3. Diseio Programa Formativo (46%)

de Catalunya

* Predominio de clases de tipo magistral (alto n2 estudiantes).

 Demanda de metodologias de ensefianza mas activas y participativas.
coordinacion entre el médulo basico y el modulo especifico. Evitar solapamientos en los contenidos,

* Reforzar el sustrato pedagodgico de las materias y ejemplificar de forma practica tipos de metodologias,

* Prestar atencion a cuestiones de diversidad, igualdad, inclusion, sostenibilidad.

* Ratios elevadas en algunas materias de especialidad.

* Masificacion en asignaturas pedagdgicas de los mddulos comunes-generalistas.

 Complementos formativos alejados de los intereses y falta de perspectiva pedagdgica.

* Mayor informacion sobre CV profesorado, lineas de investigacion didactica de las especialidades,

 Adoptar modelos mas estructurados de tutorizacion y mentorizacion de practicas y TFM.

e Congruencia entre las metodologias y sistemas de evaluacion de la calidad de los resultados de
aprendizaje garantizando los logros de los estudiantes y la adquisicion de las competencias y objetivos.

* Falta de protocolos de actuacion y sistemas de evaluacion tipo rubricas.

 Demanda de mayor vinculacion a la vida de los centros educativos (reuniones profesorado, padres,
sesiones evaluacion).
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Criterio 4. Profesorado (50%)

de Catalunya

* Mejorar la coordinacion horizontal y vertical.

* Mejorar la coordinacidn en materias con varios docentes, evitando su atomizacion y utilizacion de criterios
diferenciados de evaluacion.

* Asegurar que el profesorado-tutor o tutora de TFM cuente no solo con experiencia investigadora sino también
profesional.

e Diseinar y desarrollar un plan de formacidn e innovacion especifico para el Master que permita la actualizacion,
innovacion y mejora de las metodologias docentes y la creacion de equipos docentes interdisciplinares.

* Ligar la formacidn e innovacion docente con el Plan de Mejora del titulo.

* Mayor protagonismo de los tutores de practicas en la evaluacion, la orientacion para afrontar la realizacion del
TFM y evitar solapamientos en los contenidos, o en los modos de reforzar el sustrato pedagogico y la atencidn a la
diversidad.

* La mayor parte de la docencia (mas del 75%) recae en profesorado asociado sin doctorado en Didactica de la
Especialidad.

* Elevado n2 de profesorado desvinculado de grupos de investigacion o equipos de innovacion educativa.

* Mayor cualificacion académica del PDI en didacticas de las especialidades. No es suficiente con la experiencia
docente, mas competencia investigadora y profesional en ambitos didacticos de las especialidades.
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Criterio 5. Infraestructuras y Recursos (73%)
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e Garantizar la disponibilidad de una red de centros con convenios de practicas externas, garantizando
que las plazas ofertadas se ajusten a su potencial demanda, con los criterios y opciones formativas
(objetivos, tutorizacion, sistemas de evaluacidn, etc.) que se contemplan en la planificacion de las
ensefianzas.

e Estimular la creacidn de alianzas propias de movilidad de profesorado que permitan un
enriquecimiento y desarrollo profesional docente universitario en este ambito de la formacidon
secundaria.

* Mejorar la internacionalizacion del Master especialmente en las especialidades relacionadas con la
enseflanza y aprendizaje de las lenguas extranjeras.

* Adoptar medidas que permitan disponer de Programas de Accidn Tutorial y Planes de Orientacion
Académica y Profesional propios del titulo mejorar la orientacion académica, profesional y de
movilidad especifica del Master y a disposicion del estudiantado que lo cursa.

* Las infraestructuras y equipamientos reciben valoraciones bajas, afectando a muchas de las
dimensiones contempladas las instalaciones en general, las aulas (incluidas las de informatica), las
salas de estudio, el mobiliario o los laboratorios; en su gran mayoria por debajo del promedio de |la
Universidad.
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de Catalunya

* Mayor énfasis a modelos de formacion basados en la adquisicion de competencias y resultados
de aprendizaje.

* Promover metodologias activas y situaciones de enseianza-aprendizaje que favorezcan la
indagacion, el trabajo colaborativo y la autorregulacion de los aprendizajes.

* Incrementar el uso de actividades de ensefianza integradora y globalizadora que coordine teoria
y practica.

e Ajustar los sistemas e instrumentos de evaluacion al tipo de competencias que se pretende
evaluar, seguin lo establecido en la memoria verificada.

* Revisar los sistemas de evaluacion de las materias para garantizar la correcta adquisicion de las
competencias y capacitacion didactica no sélo del conocimiento del contenido cientifico de las
disciplinas.

* Revisar los sistemas de evaluacion de las practicas externas y TFG, para discriminar la adquisicion
de los resultados de aprendizajes y evitar sesgos en la evaluacion (rubricas).

* Incrementar el uso de las plataformas virtuales y repositorios como soportes de apoyo a los
aprendizajes. Garantizando aspectos legales de derechos de autor.

. Mejorlar la adecuacion de las nuevas metodologias docentes, basadas en la integracion de las
tecnologias.
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Criterio 7. Indicadores y Satisfaccion (58%)

de Catalunya

» Establecer propuestas de mejora para garantizar un adecuado seguimiento del logro de tasas de
graduacion, rendimiento, eficiencia y abandono comprometidas en verificacion.

* Recabar y analizar informacidn continuada sobre tasas de resultados académicos desagregadas y
contextualizarlas en relacion a referentes de la titulacion, el centro y otros titulos.

* Recoger informacion continuada, sistematica y comparable sobre la insercion laboral de los egresados.

* Recoger informacion sobre satisfaccion por parte de todos los grupos de interés, con especial atencion a
egresados y empleadores.

* Disefar acciones para mantener un mayor contacto con los egresados del titulo, para hacer un
seguimiento y rentabilizar la experiencia profesional acumulada por ellos, con el objetivo de mejorar los
procesos de orientacion profesional (ALUMNI).

* Mejorar la satisfaccion con las practicas y tutores, ampliando y diversificando la oferta en relacién a las
especialidades y adoptando medidas de calidad en la seleccion de centros, eleccion de tutores y acciones
de coordinacion universidad-centros.

* Publicar los TFG en los repositorios de la Universidad, u otros a los que se pueda acceder en la titulacion.

* Valorar el desarrollo del programa formativo, actividades formativas y sistemas de evaluacion respecto a
las competencias y resultados de aprendizaje de la Memoria del titulo.

* Aplicar procedimientos de uso y satisfaccion con los servicios de orientacion académica y profesional
adaptacion a las necesidades de los estudiantes

* Mejorar las ofertas en modalidad bilinglie y los programas de movilidad.



