) ACPUA

AGENCIA DE CALIDAD Y PROSPECTIVA
UNIVERSITARIA DE ARAGON

PLAN ESTRATEGICO

2019-2022

LINEAS ESTRATEGICAS

LINEA 1. LA ACREDITACION INSTITUCIONAL Y SU IMPACTO SOBRE EL ASEGURAMIENTO DE
LA CALIDAD

LINEA 2. MEJORA CONTINUA DE LOS PROCESOS DE EVALUACION DE ENSENANZAS
LINEA 3. SISTEMATIZACION DE LA ACTIVIDAD DE EVALUACION DE I+D+i

LINEA 4. VISION PROSPECTIVA: IMPULSO DE LA EXCELENCIA, DE LAS EVALUACIONES
ESTRATEGICAS Y DE LOS ANALISIS TEMATICOS

LINEA 5. DESARROLLO DE LA DIMENSION SOCIAL DE LA CALIDAD
LINEA 6. APERTURA A LOS GRUPOS DE INTERES

LINEA 7. INTERNACIONALIZACION DE LA AGENCIA'Y APERTURA A OTROS SISTEMAS
UNIVERSITARIOS

LINEA 7+1. ADAPTACION DE LA ESTRUCTURA DE LA AGENCIA A LAS NUEVAS TENDENCIAS
DEL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR

enaa. eqgarz
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AGENCIA DE CALIDAD Y PROSPECTIVA
UNIVERSITARIA DE ARAGON

OBJETIVOS ANUALES 2021

N.° de
Linea

Linea estratégica

Objetivo anual 2019

Objetivo anual 2020

Objetivo anual 2021

Objetivo anual 2022

L1

LA ACREDITACION
INSTITUCIONAL Y
SU IMPACTO
SOBRE EL
ASEGURAMIENTO
DE LA CALIDAD
UNIVERSITARIA

Promover la
Acreditacion
Institucional en las
Universidades
Aragonesas

Promover la
Acreditacion
Institucional en las
Universidades
Aragonesas

Avanzar en la Acreditacion
Institucional del Sistema
Universitario de Aragén

Avanzar en la Acreditacidn
Institucional del Sistema
Universitario de Aragén

Impulsar programas de
evaluacién docente

Impulsar programas de
evaluacién docente

Consolidar programas de
evaluacién de la docencia

Consolidar programas de
evaluacién de la docencia

Desarrollar protocolo de
reacreditacion
institucional

Desarrollar protocolos
de seguimiento y
reacreditacion
institucional

Aprobar protocolos de
seguimiento y reacreditacién
institucional

Adaptar los protocolos de
seguimiento y reacreditacion
institucional a la nueva
legislacion

L2

MEJORA
CONTINUA DE LOS
PROCESOS DE
EVALUACION DE
ENSENANZAS

Cumplir con los procesos
de evaluacién de las
titulaciones

acpua(@aragon.es

Cumplir con los procesos
de evaluacion de las
titulaciones

Cumplir con los procesos de
evaluacién de las titulaciones

Cumplir con los procesos de
evaluacién de las titulaciones

Actualizar los protocolos de
evaluacién adaptandolos a las
nuevas transformaciones
(impacto COVID-19)

enaa. eqarz

Adaptar los protocolos de
evaluacién a la nueva legislacion

Disponer de un plan de actuacidon
ante recomendaciones de ENQA
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N.°de
Linea

Linea estratégica

Objetivo anual 2019

Objetivo anual 2020

Objetivo anual 2021

Objetivo anual 2022

L3

SISTEMATIZACION DE
LA ACTIVIDAD DE
EVALUACION DE I+D+i

Ley de Ciencia que pueda

Reflexionar sobre
aquellos aspectos de la

desarrollar la Agencia

Reflexionar sobre
aquellos aspectos de la
Ley de Ciencia que
pueda desarrollar la
Agencia

Reflexionar sobre los
desafios evaluativos de
[+D+i en Aragoén

Reflexionar sobre
desafios y mejoras enla
evaluacion de las
Humanidades

Cumplir con los procesos

de evaluacién asignados

Cumplir con los
procesos de evaluacidn
asignados

Cumplir con los
procesos de evaluacion
asignados

Cumplir con los procesos

de evaluacién asignados

de acreditaciéon de PCDVC

Desarrollar el protocolo

Desarrollar y validar el
protocolo de
acreditacién de PCDVC

Lanzar la evaluacion
para la acreditacién de
PCDVC

Consolidar la evaluacidn
para la acreditacién de
PCDVC

L4

VISION PROSPECTIVA:

IMPULSO DE LA
EXCELENCIA, DE LAS
EVALUACIONES
ESTRATEGICAS Y DE
LOS ANALISIS
TEMATICOS

Desarrollar estudios de
insercion de egresados

Desarrollar estudios de
insercion de egresados

Impulsar analisis
tematicos sobre el SUA

Impulsar analisis
tematicos sobre el SUA

Sistematizar y difundir

andlisis tematicos sobre

calidad y empleabilidad
en el SUA

Sistematizar y difundir
analisis tematicos sobre

calidad y empleabilidad en

el SUA

Impulso de la excelencia
y evaluaciones
estratégicas

Visibilizar la excelencia
del SUA Yy su
comparabilidad con
otros sistemas

Visibilizar la excelencia del

SUA'y su comparabilidad
con otros sistemas

acpua(@aragon.es
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Nede| ., . Objetivo anual . . . .
Linea Linea estratégica l 2019 Objetivo anual 2020 Objetivo anual 2021 Objetivo anual 2022
Desarrollo de un
Definir indicadores rograma de
para la evaluacion de e\?aluicién dela Implantar el Programa Consolidar el Programa
ALCAEUS ALCAEUS

la sostenibilidad en | .
implementacion de la

las HEI
agenda 2030 en el SUA
Aplicar transversalmente Aplicar transversalmente
DESARROLLO DE plicar transv en guias de evaluacién el
. el principio de igualdad real Lo .
L LA DIMENSION Incorporar criterios de oportunidades principio de igualdad real
> SOCIAL DE LA . P . P ) de oportunidades
de igualdad en los . (efectiva, material) entre . )

CALIDAD Promover el principio . (efectiva, material) entre

procesos de . mujeres y hombres )

-, deigualdad y el respeto mujeres y hombres
evaluacion . . P :
a la diversidad sexual Contribuir al efectivo

la di .
respeto a la diversidad Lanzar un sello ACPUA de

sexual de todas las —
respeto a la diversidad
personas en los centros del

SUA

enaas. eqar
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Pégina4


mailto:acpua@aragon.es

) ACPUA

AGENCIA DE CALIDAD Y PROSPECTIVA
UNIVERSITARIA DE ARAGON

N.°de
Linea

Linea estratégica

Objetivo anual 2019

Objetivo anual 2020

Objetivo anual 2021

Objetivo anual 2022

L6

APERTURA A LOS
GRUPOS DE
INTERES

Incrementar la
participacién de los
Stakeholders en todos
los comités y procesos
de la Agencia

Afianzar la participacion
de los stakeholders en
todos los comités y
procesos de la Agencia

Asegurar la participacion
activa de los stakeholders en
todos los comités y procesos

de la Agencia

Incrementar la
participacion de los
Stakeholders en todos
los procesos dela
Agencia

Dar informacion y
respuesta a las
expectativas de la
sociedad aragonesa

Dar informacién y
respuesta a las
expectativas de la
sociedad aragonesa

Dar informacidn y respuesta a
las expectativas de la sociedad
aragonesa

Establecer un canal
estable de
comunicacién con el
estudiantado del SUA
para conocer sus
necesidadesy
expectativas
(impacto COVID-19)

Consolidar la comunicacion
con el estudiantado del SUA

Analizar las necesidades y
expectativas docentes
(Impacto COVID)

acpua(@aragon.es
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PéginaS


mailto:acpua@aragon.es

) ACPUA

AGENCIA DE CALIDAD Y PROSPECTIVA

UNIVER

SITARIA DE ARAGON

N.°de
Linea

Linea estratégica

Objetivo anual 2019

Objetivo anual 2020

Objetivo anual 2021

Objetivo anual 2022

Desarrollar la

L7

INTERNACIONALIZACIO

N DE LAAGENCIAY
APERTURA A OTROS

Incrementar la
participacién de la
ACPUA en el ambito
internacional

Incrementar la
participacidon de la
ACPUA en el ambito
internacional

Afianzar la participacion

proyectos europeos y

de la ACPUA en

en el ambito
internacional

participacion
internacional de la
ACPUA potenciando
su implicacidny
prestigio en el EEES y
en otrasregionesy
redes globales
Perseverar en la

ESPACIOS Y CENTROS

Incrementar la
participacion de la
ACPUA fuera del SUA

Aumentar la proyeccién

de la ACPUA a nivel
nacional

Afianzar la proyecciény

ACPUA a nivel nacional

los intercambios de la

ACPUA a nivel nacional

colaboraciény
aumentar los
intercambios de la

Fortalecer la

L7 +1

ADAPTACION DE LA
ESTRUCTURA DE LA

AGENCIA A LAS
NUEVAS TENDENCIAS
DEL ESPACIO EUROPEO
DE EDUCACION

Fortalecer la
estructura dela
Agencia
Adecuar el sistema de
gestion de la agencia a
los nuevos estandares

SUPERIOR

de calidad

Fortalecer la estructura
de la agencia

Fortalecer la estructura
de la agencia

estructuradela
agencia, en base a las
recomendaciones de
ENQA sobre ESG 3.5/
3.6

acpua(@aragon.es
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