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MARCO NORMATIVO

El art. 11 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades establece:

“Articulo 11.- Centros de educacion superior adscritos a universidades

1. [...] La adscripcion mediante convenio a una universidad privada de centros
docentes de titularidad privada para impartir estudios conducentes a la obtencion
de titulos de cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional requerird la
aprobacidn de la Comunidad Auténoma, a propuesta de la universidad.

2. Los centros adscritos deberdn estar establecidos en el dmbito territorial de la
correspondiente Comunidad Auténoma, o contar, asimismo, con la aprobacion de
aquélla en la que estuvieran ubicados.

3. Los centros adscritos a una universidad se regirdn por lo dispuesto en esta Ley,
por las normas dictadas por el Estado y las Comunidades Auténomas en el ejercicio
de sus competencias, por el convenio de adscripcién y por sus propias normas de
organizacion y funcionamiento. El comienzo de las actividades de los centros
adscritos serd autorizado por la Comunidad Auténoma.”

El reciente Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, de creacidn, reconocimiento,
autorizacion y acreditacidon de universidades y centros universitarios dispone, por

su

parte, lo siguiente:
“Articulo 5. Requisitos bdsicos de los centros docentes adscritos a universidades

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley Orgdnica 6/2001, de
21 de diciembre, la adscripcidn de centros requerird la previa celebracién de un
convenio con la universidad de acuerdo con lo previsto en sus Estatutos o Normas
de funcionamiento y en el presente real decreto.

2. Los convenios de adscripcion serdn suscritos por el Rector de la universidad y el
representante legal de la entidad titular.

3. El convenio de adscripcion deberd incluir, como minimo, la relacion de
ensefianzas universitarias de cardcter oficial que se impartirdn en el centro
adscrito, criterios de admision de las ensefianzas, previsiones relativas al régimen
econdmico que ha de regir las relaciones entre el centro adscrito y la universidad,
las normas para el nombramiento del Director del centro adscrito, y el
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procedimiento para solicitar de la universidad la «venia docendi» de su
profesorado.

4. La comunidad auténoma deberd informar de la adscripcién de centros al
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, a efectos de la inscripcién de los
correspondientes centros adscritos en el Registro de Universidades, Centros y
Titulos (RUCT). Asimismo, informard a la Conferencia General de Politica
Universitaria.

5. Los titulos universitarios correspondientes a ensenanzas de cardcter oficial
impartidas en los centros adscritos a una universidad serdn expedidos por el
Rector de la misma, debiendo cumplir el profesorado los requisitos establecidos
en el articulo 7.3 del presente real decreto.”

“Articulo 7. Personal docente e investigador.

[...]

1. El personal de las universidades dedicado a actividades docentes e
investigadoras estard compuesto, como minimo, por:

a) Un cincuenta por ciento de doctores para el conjunto de ensefianzas
correspondientes a la obtencidn de un Titulo de Grado.

b) Un setenta por ciento de doctores para el conjunto de ensefanzas
correspondientes a la obtencidn de un titulo de Mdster.

c) La totalidad del profesorado de la universidad encargado de la imparticién
de las ensefianzas de doctorado deberd estar en posesion del titulo de Doctor.

A estos efectos el numero total de profesores se computard sobre el
equivalente en dedicacién a tiempo completo.][...]”

2. DISENO DEL MANUAL: FASES
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Al objeto de desarrollar el mencionado articulo 5 del R.D. 420/2015, la Agencia de
Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragdn ha preparado el siguiente manual de
evaluacion.

Para ello, y siguiendo los criterios y directrices actualmente vigentes en materia de
garantia de la calidad en el EEES (en concreto, el ESG 2.2 Designing methodologies
fit for purpose, el cual reclama la participacion de los grupos de interés en el disefio
de los procedimientos de evaluacidén), en la elaboracién del siguiente manual se
procede a consultar a los siguientes drganos e instituciones:

e Subcomisidon de Evaluacién de Centros (en adelante SEC), responsable final
de esta evaluacion en cuya composicion se integran expertos en estos tipos
de procesos [Realizado: 8 de septiembre de 2015].

e Direccion General de Universidades del Gobierno de Aragdn, direccion
competente en materia de universidades a quién va dirigido el informe de
evaluacion.

e Universidades del Sistema Universitario Aragonés, instituciones que
presentan las solicitudes de evaluacion de los centros a adscribir.

Una vez realizadas las consultas anteriores, la Comision de Evaluacion,
Certificacion y Acreditacion de ACPUA drgano técnico de la Agencia (en adelante
CECA) procedera a estudiar y aprobar la propuesta definitiva de manual de
evaluacion.

Una vez aprobado el Manual serd objeto de publicacion en la pagina web.

3. PROCESO DE EVALUACION

3.1. Lanzamiento

La Agencia de la Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragdén iniciara el
procedimiento de emision del informe de evaluacién a peticién de la Direccidén
General del Departamento competente en materia de educacidn universitaria del
Gobierno de Aragon.
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Esta Direccion General realizara una revision del contenido de la documentacion a
presentar, la cual es la siguiente:

e Memoria adscripcion:

O

Memoria en la que consten los objetivos académicos y la
programacion de actividades docentes e investigadoras en el
centro.

Normas de organizacién y funcionamiento del centro o si, en su
caso, serigen por las de la universidad a la que se adscriben.
Oferta actual de ensefianzas que se imparten en el centro (para
centros ya existentes) y justificacion de las nuevas ensefianzas
universitarias oficiales que se impartirdn en el centro tras la
adscripcion y de su engarce dentro de dicha oferta;

Prevision del niumero total de plazas que pretenden cubrirse,
curso a curso, hasta alcanzar el pleno rendimiento; curso
académico en que comenzara la actividad y calendario para la
implantacidon completa de las ensefianzas.

Personal docente e investigador asociado a las titulaciones
oficiales. Dotacidn inicial y previsidon de contratacién (previsidn
de incremento anual hasta la implantaciéon total de las
correspondientes ensefianzas). Se deberd incluir al menos la
siguiente informacion sobre el profesorado: titulacidn, posesion
del titulo de doctor, acreditacion, régimen de dedicacion y tipo
contrato.

La plantilla de personal de administracion y servicios al
comienzo de la actividad en el centro, asi como la prevision de
su incremento anual hasta la implantacion total de las
correspondientes ensefanzas.

Las infraestructuras y medios adecuados y suficientes para el
desarrollo de las funciones docentes e investigadoras. En
especial, el emplazamiento del centro universitario y su
ubicaciéon con memoria justificativa y especificacion del edificio
e instalaciones existentes y proyectadas para el comienzo de las
actividades y hasta la implantacion total de las ensefianzas.
Justificacion de los resultados de las ultimas tres memorias
econdmicas de ejecucion.

Plan de viabilidad del centro (estimacién de costes e ingresos
asociados a la implantacién de las nuevas titulaciones).

Plan de cierre en caso de que la actividad resulte inviable que
garantice el funcionamiento del centro como minimo hasta que
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finalicen los estudios los alumnos que, con un aprovechamiento
académico suficiente, los hubieran iniciado.

e Documentacidn adicional

o Acuerdo del Consejo de Gobierno o del Patronato de la
universidad.

o Personalidad de los promotores y titularidad del centro. Si el
titular es una persona juridica deberd acompafiarse los
estatutos actualizados. En el caso de las universidades privadas,
deberd también acreditarse que tienen personalidad juridica
propia.

o Compromiso de mantener en funcionamiento el centro como
minimo hasta que finalicen sus estudios los alumnos que, con un
aprovechamiento académico suficiente, los hubieran iniciado.

o Convenio de adscripcidon suscrito entre el Rector de Ia
universidad y el representante legal de la entidad.

o Cualquier otra documentacion que la Universidad solicitante
considere de interés.

o Garantias que aseguren, si el centro es privado, una financiacion
suficiente y proporcional tanto al nimero de titulos ofertados
como de alumnos matriculados. Estas garantias se justificaran
documentalmente mediante la presentacion de al menos las
tres dltimas memorias econdmicas de ejecucion e iran
acompafadas de un plan de viabilidad y cierre para el caso de
que su actividad resulte inviable.

Para proceder a la evaluacion, la Direccidon General adjuntara a la solicitud de
informe a ACPUA una copia en formato electrénico de la memoria de adscripcidn.

3.2. Organos de evaluacién

La Subcomisién de Evaluacién de Centros (SEC) serd el érgano técnico de ACPUA
encargado de emitir el correspondiente informe de evaluaciéon para Ia
autorizacion.

La ACPUA evaluara la solicitud a través de la Subcomision de Evaluacidn de Centros
(SEQ) y de un panel de evaluacién de expertos en la materia nombrado por la CECA
especificamente para cada solicitud.
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El panel estard formado por tres expertos de reconocido prestigio en la materia
cuya actividad principal se desarrolle al margen de la Comunidad Auténoma de
Aragon y que cumplan los requisitos definidos en el “Procedimiento de seleccidén
de Evaluadores de ACPUA” publicado en la pagina web de la Agencia.

El reglamento de funcionamiento y la composiciéon de la SEC se encuentran
publicados en la pagina web de la ACPUA. Tanto los integrantes de la SEC como
del panel de evaluadores firmaran el C4digo Etico de la Agencia.

3.3. Nombramiento y recusacidn del panel de evaluadores

La Comisidn de Evaluacidn, Certificacion y Acreditacion de la ACPUA nombra a los
miembros del panel de evaluacién. Dicho nombramiento serd comunicado a la
Universidad, la cual dispondrd de diez dias habiles para recusar motivadamente el
panel.

Finalizado el periodo de recusacidn, la composiciéon del panel se hara publica
mediante Resolucion de la Direccion y a través de la pagina web de la Agencia.

En caso de que los evaluadores no tengan experiencia en este tipo de evaluacién,
ni con la ACPUA ni con otras agencias, se les proporcionard la formacién necesaria
en el protocolo de evaluacion a aplicar.

3.4. Evaluacion
El panel de evaluadores estudiara la documentacion presentada por el centro

procediendo a su evaluacion siguiendo los siguientes criterios establecidos por la
Comisién de Evaluacidn, Certificacién y Acreditacién:

OB OfciaDocenicy Estudianies
e Fecursosumaros
I Fecusostvaeaes
D Fecusosconomeos |
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3.5. Emisién de la propuesta de informe de evaluacién

La SEC a partir del estudio de la documentacion incluida en la solicitud y de la
evaluacion realizada por el panel de expertos emitira la correspondiente
Propuesta de Informe de Evaluacidn siguiendo los criterios establecidos por la
CECA, pudiendo en su caso proponer recomendaciones o aspectos susceptibles de
ser modificados.

Esta propuesta sera enviada a la Universidad que dispondra de veinte dias habiles
para la presentacion de alegaciones.

3.6. Emision del Informe de Evaluacion

Una vez analizadas las alegaciones, si las hubiese, la Subcomision de Evaluacion de
Centros emitird el Informe de Evaluacién para la adscripcion del centro, el cual serd
enviado a la Direccion General del Gobierno de Aragén competente en materia de
educacion superior y a la Universidad.

El informe final emitido por la Subcomisién de Evaluacidn de Centros ha de ser
motivado y concluyente, debiendo siempre incluir un elenco de puntos fuertes,
puntos débiles y recomendaciones/oportunidades de mejora.

Ulteriormente, la Agencia procederd a publicar los resultados de la evaluacidn en
su pagina web.
El resultado del informe se expresard en términos de:
o FAVORABLE: se recomienda la adscripcion del Centro Universitario.
o FAVORABLE CONDICIONADO: se sefialan deficiencias que deben ser
corregidas, las cuales serdn objeto de especial seguimiento por parte de

la ACPUA.
o DESFAVORABLE: no se recomienda la adscripcion del centro.

3.7. Metaevaluacién del proceso
La ACPUA cerrard el proceso de evaluacién recogiendo informacién acerca de la
satisfaccidn de los implicados en el proceso.

La informacidn recogida se hard llegar a la CECA para que cierre el proceso de
metaevaluacidén, proponiendo eventualmente mejoras en el proceso.
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3.8. Reclamaciones y recursos

De cualquier reclamacidn o recurso que se interponga enrelacion con este proceso
de evaluacion Direccidn de la Agencia dara traslado al Comité de Garantias de
ACPUA para su conocimiento y efectos (seguin lo previsto en el “Procedimiento de
tramitacion de recursos, quejas y reclamaciones, publicado en la pagina web de la

Agencia”).

Historial de revisiones del Documento

N° Rev. Fecha
0 08/09/2015
1 04/11/2015
2 02/12/2015
3 04/02/2016
4 25/07/2016
5 17/07/2020
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Modificaciones introducidas

Revision de primer borrador realizada por la SEC.

Revision del borrador tras las aportaciones de
SEC (documento enviado a la DGU).

Revision del borrador tras las aportaciones de las
universidades y de la DGU.

Aprobacidn por la Comisidn de Evaluacion,
Certificacidon y Acreditacion.

Corregido un error en el criterio B.3 (el
porcentaje correcto de profesorado contratado a
tiempo completo es 60% y no 70%).

Revision contenido y actualizacién formato.
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ANEXO |

Protocolo de Evaluacion

Las directrices de evaluacidn para la adscripcidon de un centro son las siguientes:

B A Oftia Doceney Esudanics
s s Hmons ——————— |
B Fecuros iterles ——————
D ecusoscontmicor

Cada una de las directrices anteriores se evaluard de acuerdo a la siguiente escala:
A: Satisfactoria
B: Suficiente
C: Insuficiente

D: Ausencia de Informacién (por tanto, no puede valorarse)

NOTA:

Los centros que se adscriben pueden ser de nueva creacién o centros formativos
ya existentes, aspecto este que debera tenerse en cuenta al evaluar los diferentes
criterios.

Dado que los centros adscritos pueden ofertar estudios oficiales y estudios
propios, la memoria de adscripcidon debe explicitar las titulaciones oficiales que se
impartiran en dicho centro, asi como su engarce en la oferta docente de la
universidad y del propio centro.

La adscripcién de un centro a una universidad estara ligada a la verificacion de las
titulaciones oficiales solicitada por la universidad para dicho centro (o a la solicitud
de modificacién de titulaciones ya existentes en la universidad en la que se
solicitara la inclusién del nuevo centro).
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A.Oferta Docente y Estudiantes

ESTANDAR:

Los titulos oficiales que se proponen son coherentes con la oferta docente de
la universidad a la que se adscribe y con la del propio centro.

La oferta de plazas previstas en los titulos oficiales es adecuada.

CRITERIOS ESPECIFICOS:

A.1. Las titulaciones oficiales propuestas para su imparticion en el centro son
coherentes con la oferta docente del centro y de la universidad.

A.2. La oferta de plazas propuesta para cada titulacidn esta justificada en el
anadlisis de demanda realizado.

B. Recursos Humanos

ESTANDAR:

El centro cuenta con una plantilla de profesorado suficiente para atender las
titulaciones oficiales con las suficientes garantias cumpliendo con la normativa
vigente (Real Decreto 420/2015).

En aquellos casos en los que el centro sea de nueva creacidon, o vayan a
implantarse nuevas titulaciones las previsiones para la incorporacién de nuevo
profesorado realizadas por el centro deben ser adecuadas y cumplir con los
criterios especificados en la normativa correspondiente.

CRITERIOS ESPECIFICOS:

B.1. El personal docente e investigador asociado a las titulaciones oficiales se
adecua en cantidad y cualificacion al ndmero de alumnos y a las
necesidades de los programas formativos previstos. En caso de no contar
con el personal necesario las previsiones de incorporacién son adecuadas
para el cumplimiento de la normativa.

B.2 Deberdn cumplirse las siguientes ratios

o 50% de profesores doctores para el conjunto de titulaciones de Grado.
o 70%de profesores doctores para el conjunto de titulaciones de Master
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o 100% de profesores doctores para el conjunto de ensefianzas de
Doctorado.

NOTA: El nimero total de profesores se calculara sobre el equivalente
en dedicacién a tiempo completo. Los profesores no doctores tendran
al menos el titulo de licenciado, arquitecto, ingenieros, graduado o
equivalente.

B.3 Al menos el 60% del total del profesorado ejercerd las funciones en
régimen de dedicacidn a tiempo completo.

B.4. El personal de apoyo se adecua en cantidad y cualificacidn al nimero de
alumnos y a las necesidades del centro.

C.Recursos Materiales

ESTANDAR:

Los recursos materiales disponibles son adecuados y se ajustan a las
necesidades de los programas formativos.

CRITERIOS ESPECIFICOS:

C.1. El centro dispone de aulas suficientes en cantidad y calidad para satisfacer
los requerimientos de los programas formativos.

C.2. El centro cuenta con laboratorios y/o instalaciones docentes suficientes y
adecuadamente equipados para satisfacer los objetivos formativos de los
programas formativos.

C.3. El centro dispone de espacios suficientes para actividades
extraacadémicas del alumnado, profesorado y personal de apoyo.

C.4. El centro cuenta con servicios de apoyo al alumnado adecuados a las
necesidades de los programas formativos.

D.Recursos Econdmicos

ESTANDAR:

La situacion econdmica actual del centro y sus previsiones a medio plazo de
gastos e ingresos garantizan la viabilidad del centro.

CRITERIO ESPECIFICO:
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D.1 En el caso de centros ya existentes, el centro debe tener una situacion
econdmica saneada, que permita acometer la implantacion de las
nuevas ensefianzas.

D.2. Las estimaciones de costes e ingresos asociados a la implantacion de
las nuevas titulaciones deberan ser adecuados.

D.3. Las garantias econdmicas aportadas deben asegurar una financiacién
suficiente y adecuada del centro.

D.4. El plan de viabilidad y cierre presentado es adecuado.
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