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En aplicacién del vigente Memorando de Entendimiento entre la Agencia de Calidad y
Prospectiva Universitaria de Aragén y la Agéncia de Qualitat de ’Ensenyament Superior
d’Andorra (AQUA) para la evaluacion de ensefianzas de su sistema universitario, la ACPUA ha
emite el presente Informe de evaluacién ex ante del titulo de Batxelor en Dret por la
Universitas Europaea.

En el desarrollo de esta actividad de evaluacién de la ACPUA se han aplicado los Standars and
Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area (ESG).

La propuesta de informe se envid a la AQUA el dia 10 de marzo de 2020, abriendo plazo de
alegaciones de 20 dias. El dia 31 de marzo, la AQUA remiti6 a la ACPUA las alegaciones y
comentarios de la universidad, los cuales han sido estudiadas antes de proceder a la
redaccion del presente informe final de la evaluacion.

El presente informe técnico ha sido elaborado por el siguiente panel de expertos y se remite
a la Agencia de Qualitat de I’Ensenyament Superior d’Andorra (AQUA) a los efectos
oportunos (estudio, valoracién y emisién del informe final de acreditacién):

ROL NOMBRE INSTITUCION AREA
Juan Carlos Gavara Universidad
Presidente Autdnoma de Derecho Constitucional
de Cara
Barcelona
. SOMMIUM Derecho Civil, Mercantil y
V | fesi | B L Mari !
ocal profesiona eatriz Loma Marin SOLICITORS Penal
Vocal estudiante | Cristina Farjas Ramo Universidad de D,er.eChO Y CIenCIaS.
Zaragoza Econdmicas y Empresariales
Secretario Nachlo Lozano ACPUA
Martinez
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1. Descripcion del titulo

Estandar:
El titulo incluye una descripcién adecuada y coherente con su nivel o efectos académicos, de manera que
no induzca a confusién sobre su contenido, alcance y, en su caso, efectos profesionales.
e La denominacién del titulo debe ser coherente con el plan de estudios y no debe inducir a
confusién.
¢ Los efectos profesionales del titulo deben estar definidos con claridad, en especial, para aquellos
titulos que conduzcan a profesiones reguladas.
e La normativa de permanencia debe ser adecuada a las caracteristicas del titulo, estar aprobada en
el momento de la implantacién del mismo y debe permitir a los estudiantes cursar estudios a
tiempo parcial.

Directrices N? Infon:n?cién Poco Adecuado Muy
aplica | Insuficiente | Adecuado adecuado

1.1. Denominacién del titulo X

1.2. Universidad solicitante y centro X

responsable

1.3. Modalidad de ensefianza X

1.4. Oferta de plazas de nuevo ingreso. X

1.5. Criterios y requisitos de matriculacién X

1.6. Suplemento europeo al titulo X

Valoraciones:

1. La denominacidn de la titulacidn se ajusta al plan de estudios propuesto. La Memoria no
especifica la rama de conocimiento a la que se adscribe la titulacién ni indica los cddigos
ISCED.

2. La Memoria identifica la universidad solicitante (Universitat Europea IMF) y el centro al
que se ha de adscribir la titulacién (Col.legi Universitari Francesc Layret).

3. Lamodalidad de ensefianza queda recogida en el apartado 1.3.1 de la Memoria. Se indica
que la modalidad es exclusivamente «no presencial», asi como los recursos didacticos y
tecnoldgicos disponibles para que esta ensefianza sea posible. Cuenta para ello con un
programa propio de la universidad “Learning Content Management System" (LCMS). Los
recursos didacticos y tecnoldgicos estdn explicados y son pertinentes y adecuados:
actividades formativas tedricas, practicas...

4. En el apartado 4.5 de la memoria se especifica que se ofreceran 30 plazas de nuevo
acceso para el primer curso y 30 para el segundo curso.

5. Enelapartado 4.1.2 de lamemoria se establecen los requisitos de ingreso. No se indica la
proporcion de estudiantes a tiempo completo y tiempo parcial a admitir. Se recomienda
su indicacion. Se recomienda especificar las normas atenuantes o derivadas de la
atencidn a estudiantes con necesidades educativas especiales.
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6. La Memoria no aporta informacién sobre el Suplemento Europeo al Titulo. La AQUA no
evalla este aspecto ya que es competencia del Ministeri d’Educacié i Ensenyament
Superior.

ACPUA — Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén

Avda. de Ranillas, n2 5D, 12 Planta. 50018 Zaragoza enaa° ean////
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2. Justificacion

Estandar:

El titulo debe ser relevante, adecuado a las experiencias formativas o investigadoras, coherente con el
dmbito académico al que hace referencia y/o acorde con estudios similares existentes.
e Los referentes utilizados deben ser pertinentes y tener una conexidn directa con el titulo.
e El resultado de los procedimientos de consulta debe mostrar una relacién directa con el titulo.
e Larelevancia profesional o investigadora del titulo debe estar adecuadamente argumentada.
e El titulo debe estar justificado por el contexto, la tradicidn, la oferta global de titulos y la
potencialidad de la universidad o universidades que lo proponen.

Directrices

No
aplica

Informacioén
Insuficiente

Poco
Adecuado

Muy

A
decuado adecuado

2.1. Se pone de manifiesto el interés del titulo
en relacién a la planificacién de las
ensefianzas en el mapa universitario de
Andorra

2.2. El interés académico de la propuesta se
justifica a través de referentes externos
(nacionales e internacionales)

2.3. La propuesta mantiene una coherencia
con el potencial de la institucién solicitante y
con su tradicién en la oferta de ensefanzas.

Valoraciones:

Seria recomendable justificar la necesidad de ampliar la oferta formativa existente en las
universidades de Andorra, argumentando la existencia de nuevos saberes, nuevos
ambitos de conocimiento o nuevas actividades profesionales no contemplados en las
titulaciones existentes en la actualidad.

Serfa recomendable aportar una justificacion de la titulacion propuesta a partir de
referentes externos a la Universidad que avalen la adecuacién de la propuesta, que,
aunque constan en otras partes de la memoria, no se especifican en este criterio de
justificacion.

No se justifica la relacién de la propuesta con el entorno socioecondmico de la zona de
influencia de la Universidad ni la existencia de referentes nacionales y/o internacionales
que avalen el programa.

Apenas se menciona el interés académico internacional. Se recomienda incluirlo.

Seria recomendable en el apartado de datos histdricos, conceder mayor importancia
(teniendo en cuenta la modalidad) al nimero actual de personas que estd cursando estos
estudios, quiénes lo realizan de manera online, qué demanda existe en el mercado,
posibilidades de insercién futura (datos sobre las salidas profesionales), etc.

La informacidn del apartado se considera adecuada. La institucidn solicitante cuenta con
ensefianzas en la rama de Ciencias Sociales y Juridicas, Ciencias Tecnoldgicas y Artes y
Humanidades. Esta titulacion estaria dentro de la primera rama mencionada. La titulacién
se complementaria con un Master en Derecho. Ademas, la universidad contempla la
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organizacion de un doctorado multidisciplinar relacionado con las ciencias sociales y
juridicas.

ACPUA — Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén
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3. Competencias

Estandar:

Las competencias a adquirir por los estudiantes deben ser evaluables y estar de acuerdo con las exigibles
para otorgar el titulo y con las cualificaciones establecidas en el Espacio Europeo de Educacién Superior.
® | as competencias propuestas en el titulo deben estar redactadas de forma clara y precisa.
e Las competencias propuestas en el titulo deben ser evaluables y debe garantizarse su adquisicién

por todos los estudiantes.

e En el caso de titulos que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, las competencias
deben ajustarse a lo que indican las correspondientes érdenes ministeriales.

Directrices

No
aplica

Informacion
Insuficiente

Poco
Adecuado

Muy

Adecuado adecuado

3.1. Lainstitucién ha formulado de forma
claray adecuada las competencias con
respecto al lenguaje y la estructura usados

3.2. El perfil de competencias (generales y
especificas) es adecuado al contenido
disciplinario del titulo y al nivel del titulo.

Valoraciones:

1. La definicion de las competencias se considera adecuada.

2. El perfil de competencias se considera adecuado al contenido de la titulacién y su nivel.

acpua@aragon.es
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4. Acceso y admisién de estudiantes

Estandar:

El titulo debe disponer de unos sistemas accesibles que regulen e informen claramente a los estudiantes
sobre las diferentes vias de acceso, admisién y orientacién al inicio de sus estudios.

e El acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y mdster y los procedimientos de
admision a las universidades deben ser acordes a la legislacidn vigente.

e Los criterios de admisién a las ensefanzas oficiales de mdster y los procedimientos de admision
deben ser publicos, estar descritos con claridad, no inducir a confusién y ser coherentes con el
dmbito tematico del titulo.

¢ Los complementos formativos, en el caso de mdster, deben ser adecuados con el dmbito temdtico
del titulo y coherentes con los criterios de admisién.

¢ Lanormativa de reconocimiento y transferencia de créditos debe ser adecuada a las caracteristicas
del titulo y debe estar aprobada en el momento de la implantacién de éste. En los casos en los que
se contemple el reconocimiento de créditos por experiencia profesional, de créditos procedentes
de titulos propios y/o de otras ensefianzas superiores no universitarias, este reconocimiento
deberd realizarse en funcidn de las competencias del titulo.

e En el caso de ensefianzas oficiales de grado, la normativa de reconocimiento y transferencia de
créditos debe permitir el reconocimiento de, al menos, 6 créditos del titulo, por la participacién en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de

cooperacién. En ningun caso, ni el Trabajo Fin de Grado, ni el Trabajo Fin de Mdster podrdn ser objeto
de reconocimiento de créditos.

e Los criterios y condiciones de acceso de los cursos de adaptacién y su disefio curricular deben ser
coherentes con el plan de estudios y con la formacién previa de los egresados de la anterior
ordenacidn universitaria.

e En el caso de considerar lenguas no oficiales en la imparticién del titulo, se debe incluir la
informacién relativa al nivel necesario que han de poseer los estudiantes para poder cursar el
titulo.

e El titulo debe poner a disposicion de los estudiantes, antes de que se matriculen, informacién sobre
sus caracteristicas y, en especial, sobre los sistemas de acceso y admision.

e El titulo debe disponer de procedimientos de apoyo y orientacion al estudiantado de nuevo ingreso
que le facilite su incorporacién a la universidad.

e El titulo debe disponer de procedimientos de apoyo y orientacion al estudiante, una vez
matriculado, que le ayude en la adquisicion de las competencias del plan de estudios.

. . No Informacién Poco Muy
Directrices . . . Adecuado
aplica | Insuficiente | Adecuado adecuado

4.1 Se han definido correctamente las vias y
requisitos de acceso y, en el caso de los
masteres, los complementos formativos

X

4.2 La propuesta tiene previstos mecanismos
accesibles y adecuados de informacién
previa a la matriculacién y procedimientos de
acogida y orientacion a los estudiantes de
nuevo ingreso

4.3 Las acciones previstas de apoyo y
orientacién a los estudiantes una vez
matriculados estan adecuadamente
explicitadas

4.4 Los criterios y procedimientos de
transferencia y reconocimiento de créditos
son claros y adecuados
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4.5 Grado: si procede, se han indicado las
condiciones y pruebas de acceso especiales
(pruebas de aptitud personal). Las pruebas X
son coherentes con los dispuesto en la
Administraciéon competentes

4.6 Grado: si se ofrece un curso puente o de
adaptacion para los titulados de la anterior
ordenacién (diplomados/ingenierias
técnicas), se concretan los aspectos relativos
a los criterios y condiciones de acceso, y la
parte del programa formativo a cursar

Valoraciones:

El perfil de ingreso estd claramente definido.

El apartado 4.3 de la Memoria se dedica a los Mecanismes d’Informacid Prévia y recoge
de forma profusa las tareas de la Comissié de Seguiment, entre ellas, algunas dirigidas a
la supervision de los mecanismos de informacién. También se enumeran los elementos
que deben contemplar las acciones de difusién de la informacién y el érgano responsable
de las mismas (Servei universitari de Gestié de la Comunicacié i la Promocid).
Concretamente, se contemplan los siguientes: web institucional de la Universidad, otros
canales de comunicacién de la oferta educativa (Keystone, Google Adwords, E-magister,
Infocursos, Universia, etc.), y otras acciones de caracter presencial como la asistencia a
salones y ferias universitarias, convenciones, etc. Se cuenta con una web en la que las
personas interesadas en la titulacion pueden encontrar toda la informacidn sobre éste de
manera publica y gratuita. Posteriormente existe un Programa de Acogida y un Programa
de Accidn tutorial.

El apartado 4.4 de la Memoria describe dos tipos de acciones para el apoyo y orientacion
a los estudiantes: la acogida a los nuevos estudiantes, organizada en dos fases en un
programa que gestionard el personal del Servei d’Atencid i Orientacid, dirigido a la
difusidn de las normas y la adquisicidon de los conocimientos bdsicos en materia de
tecnologias educativas; y un Programa de Accidn Tutorial (PAT) que establece una serie
de acciones y procedimientos para el acompafamiento y accién tutorial de los
estudiantes, haciendo mencidn expresa a la atencidn a la discapacidad o las necesidades
especiales de los estudiantes. Se establece un programa de accién tutorial durante toda
la duracién de los estudios del alumno. Se especifican los objetivos del mismo, asi como
el equipo que se va a dedicar a dicha funcidn.

La Memoria no establece criterios ni procedimientos de transferencia ni reconocimiento
de créditos. Deberia establecerlos.

No aplica. No procede valorar este apartado en tanto que no se prevén pruebas de
acceso.

No aplica. No procede valorar este apartado ya que no se prevé la existencia de cursos
puentes o de adaptacion a otras titulaciones.
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5. Planificacion de la titulacion

Estandar
El plan de estudios debe constituir una propuesta coherente de formacién disenada de forma coordinada
y tomando en consideracidn la dedicacién de los estudiantes en un periodo temporal determinado.

e El plan de estudios (estructura, contenidos, actividades formativas, prdcticas externas, sistemas
de evaluacién, etc.) debe ser coherente con las competencias a adquirir por los estudiantes.

e El plan de estudios debe mostrar una coherencia interna global entre las competencias, los
contenidos, los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluacién,
la modalidad de ensefanza, la distribucién temporal de los médulos y materias y el cardcter
tedrico-prdctico de las mismas.

e La asignacién de créditos a los mddulos, materias y asignaturas en el plan de estudios y su
planificacién temporal deben respetar que el niimero total de ECTS para cada curso académico ha
de ser de 60, que deben estar distribuidos equilibradamente a lo largo del curso académico.

e La asignacion de créditos ECTS a las actividades formativas debe ser consistente con la definicidn
de crédito europeo en lo relativo a la distribucién del tiempo de los estudiantes.

¢ En caso de contemplarse lenguas no oficiales de imparticidn, estas deben aparecer debidamente
reflejadas en la planificacién de las ensefianzas, asi como en la descripcién del titulo.

e El titulo de grado debe incluir un minimo de 60 ECTS de cardcter bdsico, de los cuales, al menos, 36
estardn vinculados a las materias propias de la rama de conocimiento a la que estd adscrito,
concretados en asignaturas de un minimo de 6 ECTS cada una y ofertados en la primera mitad del
plan de estudios. Los créditos restantes deben estar configurados por materias bdsicas de la misma
u otras ramas de conocimiento o por otras materias, siempre que se justifique su cardcter bdsico.

e En el caso de titulos que conduzcan a profesiones reguladas, la propuesta de plan de estudios debe
ajustarse a lo que indican las correspondientes érdenes ministeriales.

e En el caso de que el titulo de grado incluya prdcticas externas, estas deben tener una extension
madxima de 60 ECTS, ofrecerse, preferentemente, en la segunda mitad del plan de estudios y se
debe garantizar la posibilidad de que todos los estudiantes puedan realizarlas.

e El plan de estudios concluye con la elaboracién y defensa ptblica de un trabajo fin de grado o de
mdster, de entre 6 y 30 créditos, que debe ser realizado en la fase final del plan de estudios y estar
orientado a la evaluacién de las competencias asociadas a dicho titulo.

e El plan de estudios debe contemplar mecanismos de coordinacidon docente adecuados a las
caracteristicas de este.

e Ensu caso, el plan de estudios debe contemplar una adecuada organizacion de la movilidad de los
estudiantes que incluya un reconocimiento de créditos consistente con las competencias del titulo.

e En su caso, el plan de estudios debe contemplar planificaciones diferenciadas en funcién de la
modalidad de imparticidn y debe asegurar que diferentes modalidades de ensefianza permiten
adquirir las mismas competencias.

e La configuracidn y planificacién de las menciones o especialidades del titulo deben ser coherentes
con sus caracteristicas.

. . No Informacién Poco Muy
Directrices . . . Adecuado
aplica | Insuficiente | Adecuado adecuado

5.1 El conjunto de mdédulos o materias que
componen el plan de estudios son X
coherentes con las competencias del titulo

5.2. Se mantiene una coherencia interna
entre las competencias establecidas y los
métodos de ensenanza, las actividades X
formativas y las actividades de evaluacién de
los médulos o materias
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5.3 La planificacién temporal es adecuada a
las actividades formativas y es coherente X
con la dedicacién prevista de los estudiantes

5.4 Los mecanismos de coordinacion
docente y supervisién estdn claramente X
definidos

5.5. Adecuacién y coherencia de las acciones
de movilidad con los objetivos de la X
propuesta

Valoraciones:

1. Enlamemoria, se ha modificado de forma intensa el plan de estudios hasta el punto que,
un tercio, es decir, 54 temas o créditos de un total de 168 se dedican a obtener Ia
competencia de conocer y comprender las fuentes del Derecho de Andorra y las
especificidades de su ordenamiento, pero en alguna materia como Dret Penal no se
aprecia ningun cambio significativo. Por otra parte, no se ha aportado la justificacién de
la inclusién de la materia Derecho de la Comunicacién y de la informacién de 12 créditos
obligatorios, ya que no aparece incluida en los referentes externos, ni es habitual en los
planes de estudios juridicos, ni se interrelaciona con las salidas profesionales previstas,

ni con las competencias profesionales de la realidad andorrana.

2. Se ha previsto el desarrollo de las actividades formativas colaborativas y los mecanismos
de adquisicion de la competencia de trabajo en equipo en una modalidad de ensefianza
a distancia. Sin embargo, no se ha incluido la modificacién en las distintas fichas de las
materias previstas, por lo que no se determina su alcance real enrelacién a las 14 materias

previstas en el plan de estudios.

3. Se ha especificado la organizacién temporal de las materias estableciendo su secuencia
temporal en seis semestres, pero se sigue manteniendo que todas las materias se
ofrecen semestralmente en ocho semanas con una carga lectiva en la mayoria de ellas
de 12 créditos (apartado 6.1.1 semestralidad). Cada crédito tiene una carga prevista de 25
horas. Aun admitiendo que las tres materias por semestre se realizaran de forma sucesiva
en las 24 semanas de duracidn, cada asignatura exigiria unas 300 horas de dedicacion, lo
que se aproxima a unas 40 horas semanales de dedicacién académica por materia,
durante las 24 semanas del semestre, lo que puede generar si se mantienen los
parametros, una sobrecarga de dedicacidn académica de los estudiantes. Se recomienda

la correccidn para ser viable la realizacion correcta del grado.

4. No se han especificado los mecanismos de coordinacién vertical y horizontal (estos
ultimos no parecen ser necesarios por la baja oferta de plazas. Se recomienda aportar la
informacidén en este apartado prevista en el apartado 9.2.3 de la memoria de verificacién.

Se recomienda aportar informacién sobre el sistema de calificaciones propuesto acorde

con la normativa de la universidad.

En el apartado 9 de la Memoria se describe el Sistema de Gestién de la Calidad de la
Titulacién. El apartado 9.2.3 se dedica al contenido del Informe Anual de Seguimiento,
cuyo apartado segundo recoge como parametro a ser evaluado los mecanismos de
coordinacion docente. Aqui se describen cinco ambitos de coordinacidn: coordinacién
vertical y horizontal entre las materias de la titulacion; asignacién adecuada de la carga
de trabajo del estudiante; coordinacidn entre actividades formativas de teoria y de
practica; coordinacidn con otros centros de la Universidad que pudieran implantar la
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misma titulacidn y coordinacién y supervision de las practicas externas. Sin embargo, no
se indica cémo se van a organizar y supervisar estos ambitos de coordinacidn, pues sélo
se alude a la necesidad de informar anualmente de los mismos. Por su parte, el tercer
elemento del contenido del Informe Anual de Seguimiento indica que la Comisién de
Seguimiento de la titulacién debe comprobar anualmente que la Universidad dispone de
mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de interés las
caracteristicas de la titulacién y de los procesos de garantia de la calidad. En concreto, en
dicho informe se tendran que evaluar los siguientes pardmetros:

Eficacia del SGIQ: Procedimientos de recogida de la informacién continuada, analisis
de resultados (aprendizaje, insercién laboral y satisfaccion), la utilidad de los
procedimientos para la toma de decisiones y la mejora de la calidad de Ia titulacidn,
en especial de los resultados del aprendizaje del estudiantado.

La disponibilidad real del SIGQ de procedimientos para la recogida de informacién:
satisfaccion del alumnado, satisfaccion del profesorado; actividad docente;
coordinacién docente; revision y mejora de los planes de estudio; evaluacion y
seguimiento de los resultados de la titulacidn; toma de decisiones derivadas de la
evaluacidny el seguimiento; publicacién de los resultados en la web de la institucidn.

5. No aplica. No procede valorar la adecuacidn y coherencia de las acciones de movilidad
dado que no se prevén este tipo de acciones, segun indica la propia Memoria, debido al
caracter no presencial de la titulacién.
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6. Personal académico y de soporte

Estandar:

El profesorado y los recursos humanos de apoyo al titulo n ser adecuados para asegurar la adquisicién de

las competencias previstas en el plan de estudios.

e Los recursos humanos disponibles y previstos (niimero, categoria, la experiencia docente e
investigadora en el profesorado y la capacitacion del personal de apoyo) deben ser suficientes y
adecuados para llevar a cabo el plan de estudios propuesto garantizando su sostenibilidad en el
tiempo (de acuerdo con el nidmero de plazas y las diferentes modalidades de ensefianzas

ofertadas).

Directrices

No
aplica

Informacion
Insuficiente

Poco
Adecuado

Muy

Adecuado adecuado

6.1 El personal académico disponible es
suficiente y adecuado al nimero de
estudiantes y a las caracteristicas del titulo

6.2 El personal de apoyo a la docencia
disponible es suficiente y adecuado al nimero
de estudiantes y a las caracteristicas del titulo

6.3 Se ha establecido la previsiéon de
profesorado y otros recursos humanos
necesarios (no disponibles actualmente) para
desarrollar de manera coherente el plan de
estudios

6.4 En el caso de programas conjuntos, se ha
llegado a acuerdos sobre la incorporacién de
profesorado de las diversas universidades
participantes

Valoraciones:

Se ha incluido la informacién sobre la experiencia investigadora o profesional/ del
personal académico y se especifica el personal académico a tiempo completo y a tiempo
parcial y surégimen de dedicacidn.

La Memoria hace referencia a los servicios de la Universidad: Gestion Administrativa,
Gestidon Econdmica, Gestidon de la comunicacion y la promocidn, Oficina de Alumnos,
Gestién Econdmica, Gestidn de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, Gestion
de la Calidad, Gestidon Docente, Gestidn Tutorial y de Orientacién y Gestion de Recursos
Tecnoldgicos. Se describen los servicios, su funcionalidad y organizacién, pero no se
aportan datos sobre las personas que llevaran a cabo las funciones encomendadas a los
mismos. Conforme a la modalidad del titulo, se antoja especialmente importante la
dotacidn de personal de apoyo al funcionamiento de las tecnologias docentes.

Tal y como se indicaba en la propuesta de informe para la evaluacion ex ante, dada la
modalidad no presencial de la titulacidn, se considera que es especialmente importante
concretar la dotacién de personal de apoyo para el buen funcionamiento de las
tecnologias docentes especificadas en la memoria.

La Memoria no especifica qué parte del personal docente se ha incorporado ya a la
institucion, pero en la tabla de la pagina 68 se hace una previsién de incorporacién del
personal en los tres primeros cursos de la titulacion.

4. No aplica. No procede valorar este {tem ya que el programa no es conjunto.
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7. Recursos materiales y servicios

Estandar:

Los recursos materiales y servicios necesarios para el desarrollo de las actividades previstas en el plan de
estudios deben ser adecuados para asegurar la adquisicién de las competencias.

e Los recursos materiales y servicios disponibles y previstos, propios y concertados (espdacios,
instalaciones, laboratorios, equipamiento cientifico, técnico o artistico, biblioteca y salas de
lectura, nuevas tecnologias, etc.) deben ser suficientes y adecuados para llevar a cabo el plan de
estudios propuesto garantizando su sostenibilidad en el tiempo (de acuerdo con el niimero de
plazas y las diferentes modalidades de ensefianzas ofertadas).

Directrices

No
aplica

Informacion
Insuficiente

Poco
Adecuado

Muy

Adecuado adecuado

7.1 Los recursos materiales y servicios
disponibles en la universidad son suficientes y
adecuados al nimero de estudiantes y a las
caracteristicas del titulo

7.2 Los recursos materiales y servicios
disponibles en las entidades colaboradoras
son suficientes y adecuados al ndmero de
estudiantes y a las caracteristicas del titulo

7.3 Se ha establecido la prevision de recursos
materiales y servicios necesarios (no
disponibles actualmente) para desarrollar de
manera coherente el plan de estudios

Valoraciones:

1. La universidad cuenta con recursos materiales y servicios suficientes y adecuados para
una correcta imparticion de la titulacién. En la memoria se explica el contenido de cada

uno de ellos.

2. En la Memoria no se prevé la colaboracién con otras entidades en el caso de que se
realicen actividades extracurriculares.

3. No aplica. En la Memoria no se especifican recursos materiales o servicios a adquirir en el

futuro.
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8. Resultados previstos

Estandar:
El titulo debe incluir una previsién de resultados y un procedimiento general para la valoracién de los
resultados del aprendizaje de los estudiantes.

e Los valores numéricos de los indicadores deben estar adecuadamente justificados.

e El procedimiento general de la universidad para valorar el progreso y los resultados de
aprendizaje de los estudiantes debe ser coherente con las competencias a adquirir y debe
permitir identificar los hitos temporales donde se valide tal adquisicion (resultados de pruebas
externas, trabajos de fin de grado o mdster, ...).

. . No Informacién Poco Muy
Directrices . . . Adecuado
aplica | Insuficiente | Adecuado adecuado
8.1 Los valores cuantitativos de los
indicadores estan adecuadamente X
justificados

8.2 El procedimiento general de la

Universidad para valorar el progreso y
los resultados de aprendizaje de los X
estudiantes, en términos de
competencias, es adecuado

Valoraciones:

1.

Se recomienda incluir los resultados previstos de la Titulacién en forma de valores
cuantitativos justificados para al menos los indicadores: tasa de graduacidn, tasa de
abandono y tasa de eficiencia.

Se cuenta con un programa que se dice que asegura la presencia del estudiantado en las
actividades y pruebas evaluables, algo que podria resultar un problema para las
titulaciones de imparticion exclusivamente «on line». Se describen diferentes sistemas de
evaluacidon que se combinan para calcular la nota final del estudiantado: una prueba
objetiva, sincrona, sobre contenidos tedricos mas una prueba para determinar el nivel de
adquisicion de los contenidos practicos, una valoracién objetiva de la participacion del
estudiante en actividades formativas colaborativas, la evaluacién de las actividades
formativas individuales y la evaluacién de la participacidon en actividades formativas
participativas. Cada actividad se evaltda de una forma diferente logrando una valoracién
objetiva de los conocimientos adquiridos por el estudiantado.
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9. Sistema de garantia interna de la calidad

Estandar:
El titulo debe incluir un Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC) que asegure el control, la
revision y mejora continua del mismo.

e El Sistema de Garantia Interna de la Calidad propuesto (propio del titulo, centro o general de la

universidad) debe garantizar la adecuada implantacién y desarrollo del plan de estudios.

. . No Informacioén Poco Mu
Directrices Adecuado y

aplica | Insuficiente | Adecuado adecuado

9.1 El funcionamiento del érgano o unidad
responsable de la politica de calidad de la
titulacién es adecuado y cuenta con la

participacion de los colectivos implicados

9.2 Los procedimientos de evaluacién y
mejora de la calidad de la ensefianza y el
profesorado se concretan y responden a unos
objetivos establecidos

9.3 Los procedimientos para garantizar la
calidad de las practicas externas y los X
programas de movilidad se detallan

9.4 Los procedimientos por los que se
obtiene, analiza y difunde la informacion
sobre insercién laboral de los titulados son X
adecuados, y se especifica su uso en la
revisién y mejora de la titulaciéon

9.5 Los procedimientos por los cuales se
obtiene, se analiza y se difunde la informacién
sobre la satisfaccién de los colectivos X
implicados son adecuados, y se especifica su
uso en larevisién y mejora de la titulacién

9.6 Se han definido los criterios y
procedimientos para una posible extincién del X
titulo

Valoraciones:

1. Adecuado. Existe una comisién de seguimiento de la calidad de la titulacién. Se indican la
composicion de esta en la que hay representantes de todos los colectivos implicados y

las funciones de la misma.

El apartado 9.2 de la Memoria presentada se dedica a describir el Sistema de Gestié de la
Qualitat del Titol. La primera subseccién describe la composicién del érgano responsable
del seguimiento de la calidad, que es la Comissié de Seguiment de la Qualitat del Titol,
drgano académico colegiado cuyo objetivo serd la garantia y mejora de la calidad. Para
alcanzar este fin, la CSQT es responsable de coordinar el seguimiento especifico y ordenar
los procesos que deben conducir a la acreditacidn externa de la titulacidn. La CSQT estara
formada por: el/la titular de la coordinacidn de las ensefianzas (presidente/a); el/la titular
de la Prefectura del Servei Universitari de Gestid de la Qualitat (secretario/a); un
representante del profesorado; un representante del alumnado; un representante del
personal de administracidon y técnicos de la Universidad; un miembro del Senado
académico de la Universidad (nombrado por el Canceller). Por tanto, se considera que el
drgano responsable de la politica de calidad de la titulacidn cuenta con la participacién
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de los colectivos implicados. Sin embargo, no se describe su funcionamiento ni cuantas
reuniones deben realizar, ni quién debe/puede convocarlas, etc. Tan sélo se hace
mencidn a la obligacién de realizar un Informe Anual de Seguimiento (apartado 9.2.3. de
la Memoria).

Se establece la obligacién de la comisién de elaborar un informe anual comprobando que
la titulacién se imparte conforme a lo establecido en la memoria verificada.

Como se decia en el apartado anterior, el objetivo de la CSQT es la garantia y mejora de
la calidad. Para alcanzar dicho objetivo se le atribuyen las siguientes funciones: (i) analizar
el desarrollo de las ensefianzas de acuerdo a los protocolos de calidad establecidos al
efecto (no se especifican los protocolos); (ii) elaborar el informe anual de seguimiento;
(iii) aplicar a las ensefianzas los criterios e instrucciones emanadas de la Comissié de
Qualitat de la Universitat; (iv) estudiar, evaluar y proponer medidas que reviertan en la
mejora de la calidad de la titulacidn en particular y de la Universidad en general. Por su
parte, el apartado 9.2.2 de la memoria describe los procedimientos del SIGQ de la
Universidad, que se ordenan en el Manual SGIQ (anexo Il de la Norma Reguladora). Dicho
Manual, segun la propia memoria, es publico y de acceso abierto en la pagina web de la
Universidad. Sin embargo, realizada la consulta, no se encuentra el Manual, sino una
breve presentacion del SIGQ (http://euniv.eu/la-universitat-cat/qualitat/ y
http://euniv.eu/la-universitat-cat/estatuts/xi-garantia-de-la-qualitat%e2%80%8b/ )

Los procedimientos recogidos en la memoria son:

e Evaluacién de la calidad de la docencia por parte del alumnado, egresados,
profesorado y entidades afines.

e Evaluacién de la calidad de los servicios por parte del alumnado, los egresados, el
profesorado y el personal de administracion y servicios técnicos.

e Evaluacién de la calidad de las practicas externas. Este aspecto no seria de
aplicacidn salvo en el caso de la organizacidn de practicas extracurriculares, pues
el programa no contempla la realizacién de practicas curriculares.

e Evaluacién de los programas de movilidad del alumnado. Tampoco procede
porque al ser una titulaciéon on-line no se prevé movilidad.

e Evaluaciéndelainsercion laboral de los egresados y la satisfaccién de los actores
implicados en las titulaciones.

e Evaluacién de la gestidn de las sugerencias y reclamaciones.

e Evaluacién del planteamiento y aplicacién de los criterios especificos en el caso
de extincién o sustitucion de la titulacién.

No aplica. El Manual de garantia de la calidad contempla la necesidad de garantizar la
calidad de las practicas externas y asi lo recoge en sus procedimientos. Sin embargo,
como se indicd anteriormente, este aspecto no serfa de aplicacidn salvo en el caso de la
organizacion de prdcticas extracurriculares, pues el programa no contempla la
realizacidon de prdcticas curriculares. Ademads, en linea con lo expuesto en el apartado
anterior, no se especifica el procedimiento de recogida de informacion.

En el procedimiento para el andlisis de la insercion laboral de los titulados se recomienda
incluir los mecanismos e instrumentos utilizados en la recogida y andlisis de la
informacidn relativa a dicha insercién laboral.
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5. Seindica de manera detallada cémo se obtendra la informacién sobre la satisfaccion de
los colectivos implicados en la titulacion. También se establece un determinado
procedimiento para atender las sugerencias y reclamaciones de dichos colectivos.

6. Enla memoria revisada se ha incorporado la previsidn sobre una posible extincién de la
titulacion.

ACPUA — Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén

Avda. de Ranillas, n2 5D, 12 Planta. 50018 Zaragoza enaa° ean////
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10.Calendario de implantacién

Estandar:

El proceso de implantacién del titulo debe estar planificado en el tiempo y contemplar un mecanismo

para acomodar, en su caso, a los estudiantes procedentes de planes de estudio ya existentes.
e Laimplantacién gradual o global del nuevo titulo debe respetar los derechos de los estudiantes
del plan de estudios que se extingue y las tablas de adaptacién deben ser publicas y coherentes
con ambos titulos.

Informacioén Poco Muy
Directrices No aplica . . Adecuado
P Insuficiente | Adecuado adecuado
10.1 Cronograma de implantacién del X

titulo

10.2 Procedimiento de adaptacidén de los
estudiantes procedentes de planes de X
estudios existentes

10.3 Ensefianzas que se extinguen por la
implantacidn del titulo propuesto

Valoraciones:

1. Se plantea que la titulacion disponga de una duracién de 3 afios, cuente con 6 semestres
y en cada uno de ellos se cursen 2 asignaturas y media.

2. No aplica.

3. No aplica.
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