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Calidad de la  
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Satisfacción  
con la formación 

 Ocupación 
 Evolución de la ocupación 

por áreas 
 Tasa de ocupación y paro 

por subáreas 
 Paro  
 Tiempo en encontrar el 

primer empleo 
 Contratación pública y 

privada 
 Vías de inserción 

 

 Tiempo completo o parcial 
 Estabilidad laboral 

Tipología de contrato 
 Ganancias 
 Tasa de los que perciben 

más de 2.000€/mes 
 Adecuación trabajo-

titulación 
 Satisfacción con el trabajo 

 
 

 Dónde trabajan 
 Valoración formación recibida 
 Déficit de la formación  
 Satisfacción con la titulación 

cursada 
 Intención de repetir titulación, 

por subáreas 
 Continuación de los estudios 

 
 
 

La encuesta de inserción laboral 
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Demanda/Oferta vs Porcentaje de paro 

Mucha o bastante 
demanda y no 
demasiado paro: 
- Medicina y 

Odontología 
- Física i matemáticas 
- TIC 
 
Mucho paro (más del 
12,5%)  y suficiente 
oferta:  
- Geografía e Historia 
- Filosofía y 

Humanidades 
- Ingeniería Civil y 

Ingeniería Civil Téc. 
- Biología y Naturaleza 
- Agrícola 
- Bellas Artes 
- Arquitectura 
- Química 
- Turismo 
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Demanda/Oferta vs Porcentaje realizando 
funciones no-universitarias 

Bastante demanda y 
menos del 10% en 
funciones no-
universitarias: 
- Medicina y 

Odontología 
- Veterinaria 
- Farmacia y Ciencia y 

Tec. de los  Alimentos 
- Personal Sanitario 
 
Suficiente oferta y con 
muchos titulados 
realizando funciones no-
universitarias (más del 
30%): 
- Filosofía y 

Humanidades 
- Geografía e Historia 
- Bellas Artes  
- Turismo 
- Derecho, laboral y 

políticas 
- Biología y naturaleza 
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Demanda/Oferta vs Parados y realizando 
funciones no universitarias 

Bastante demanda y 
menos del 10% parados o 
en funciones no-
universitarias: 
- Medicina y 

Odontología 
 
Suficiente oferta y con 
muchos titulados 
parados o realizando 
funciones no-
universitarias (más del 
30%): 
- Geografía e Historia 
- Filosofía y 

Humanidades 
- Bellas Artes  
- Turismo 
- Derecho, laboral y 

políticas 
- Biología y Naturaleza 
- Agrícola 
- Deportes 
- Filologías y Estudios 

Comparados 
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Demanda/Oferta vs Satisfacción con el trabajo 

Bastante demanda y 
bastante satisfacción con el 
trabajo: 
- Maestros 
- Veterinaria 
- Personal sanitario 
- Medicina y Odontología 
 
Suficiente oferta y con 
relativa satisfacción con el 
Trabajo: 
- Geografía e Historia 
- Filosofía y Humanidades 
- Ingeniería civil y 

ingeniería civil técnica 
- Arquitectura 
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ÍNDICE DE CALIDAD OCUPACIONAL (ICO) 

E. Corominas et al. (2007) “El mercat laboral qualificat i la qualitat de l’ocupació”. A: A. Serra Ramoneda 
(ed.). Educació superior i treball a Catalunya: Anàlisi dels factors d’inserció laboral. Barcelona: AQU 
Catalunya, 2007 (pàg. 95-153).  

Definición ICO 
 
Integra cuatro de los aspectos más relevantes para definir la calidad de 
la inserción: el tipo de contrato, la retribución, la adecuación del 
trabajo a los estudios universitarios y la satisfacción con el Trabajo. 
 
El Índice de Calidad Ocupacional se define de la manera siguiente: 
 
Índice de Calidad Ocupacional = f [(C + R + A) * S] * 100 
 
donde C indica el tipo de contrato, R es la retribución, A es la 
adecuación del Trabajo a los estudios  S es la satisfacción con el 
Trabajo. 
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Índice de calidad ocupacional (ICO) 

Subàmbits agrupats Índex de Qualitat Ocupacional

Filosofia i Humanitats 43,98

Geografia i Història 44,84

Belles Arts 49,65

Esport 50,95

Biologia i Natura 51,56

Filologies i Estudis  Comparats 52,48

Mestres 53,41

Turisme 54,19

Psicologia i Pedagogia 54,77

Comunicació i Documentació 56,96

Àrea  Agrícola 58,56

Personal sanitari 58,66

Dret, Laboral i Polítiques 59,07

Arquitectura 60,12

Enginyeria Civil i Enginyeria Civil Tècnica 62,05

Química 63,09

Física i Matemàtiques 63,31

Àrea Nàutica 64,95

Economia , ADE i Empresarials 65,72

Veterinària 65,85

Farmàcia i Ciència i Tecnologia dels Aliments 66,42

Àrea Tecnologies Avançades de la Producció 66,75

Àrea Tècnica Informació i Comunicació 67,72

Medicina i Odontologia 68,90

Aeronàutica 72,81

Total general 59,33
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Demanda/Oferta vs Índice de Calidad 
Ocupacional 

Bastante demanda y 
elevada calidad 
ocupacional: 
- Medicina y 

Odontología 
- Veterinaria 
- Farmacia y Ciencia y 

tecnología de los 
alimentos 

- Náutica 
 
Suficiente oferta y menor 
calidad ocupacional:   
- Filosofía y 

Humanidades 
- Geografía e Historia 
- Bellas Artes 
- Filologías y estudios 

comparados 
- Turismo 
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Demanda/Oferta vs Satisfacción con los 
estudios 

Bastante demanda y 
bastante satisfacción con 
los estudios: 
- Medicina y 

Odontología 
- Maestros 
- Personal Sanitario 
- Farmacia y Ciencia y 

tec. de los alimentos 
- Deportes 
- Veterinaria 
 
Suficiente oferta i poca 
satisfacción con los 
estudios: 
- Turismo 
- Eng Civil y Eng Civil 

Técnica 
- Derecho, Laboral y 

Políticas 
- Arquitectura 
- Economía, ADE i 

Empresariales 
- Filología y estudios 

comparados 
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CONCLUSIONES 



Ocupación  Satisfacción con 
la formación 

Conclusiones 
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- Medicina y Odontología 
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Suficiente oferta y poca 
satisfacción con los estudios: 
- Turismo 
- Eng Civil y Eng Civil Técnica 
- Derecho, Laboral i Políticas 
- Arquitectura 
- Economía, ADE y 

empresariales 
- Filología y estudios comp. 
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Bastante demanda y menos del 
10% parados o en funciones no-
universitarias: 
- Medicina y Odontología 
 
Suficiente oferta y con muchos 
titulados (más del 30%)  
parados o realizando funciones 
no-universitarias: 
- Geografía e Historia 
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Universitat Autònoma de Barcelona 
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