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GUIA PARA EL SEGUIMIENTO DE LAS
TITULACIONES DE MASTER EN ENSENANZAS
ARTISTICAS

[Aprobado por la Comisién de Evaluacidn, Certificacion y Acreditacién de la
ACPUA en sesidn del 17 de julio de 2020]

1. INTRODUCCION

El Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre en su articulo 17. Renovacién de la acreditacion
de los titulos de las ensefianzas artisticas oficiales de Master establece que:

1.- Los titulos de Mdster de las ensefianzas artisticas superiores oficiales deberan
someterse a un procedimiento de evaluacién cada 6 afios a contar desde la fecha de su
homologacidn, con el fin de mantener su acreditacion.

2. La acreditacién de los titulos se mantendrd cuando obtengan un informe de
acreditacién positivo efectuado por la ANECA o los érganos de evaluacién creados por las
comunidades auténomas y comunicado al Registro Central de Titulos para la renovacion
de la inscripcidn.

3. Para obtener un informe positivo se deberd comprobar que el plan de estudios
correspondiente se estd llevando a cabo de acuerdo con el proyecto autorizado, mediante
una evaluacién que incluird, en todo caso, una visita externa al Centro docente. En caso
de informe negativo, se comunicara a la Administracién Educativa competente para que
las deficiencias encontradas puedan ser subsanadas. De no serlo, el titulo causara baja en
el mencionado Registro y perderd su cardcter oficial y su validez en todo el territorio
nacional, estableciéndose en la resolucién correspondiente las garantias necesarias para
los estudiantes que se encuentren cursando dichos estudios.

4. La ANECA y los drganos de evaluacion que las comunidades auténomas determinen,
hardn un seguimiento de los titulos registrados, basdndose en la informacién publica
disponible, hasta el momento que deban someterse a la evaluacién para renovar su
acreditacion. En caso de detectarse alguna deficiencia, ésta serd comunicada a la
Administracién Educativa competente para que pueda ser subsanada.”

La ACPUA realiza la evaluacién de las ensefianzas artisticas oficiales de Mdster de forma
paralela a las ensefianzas oficiales universitarias, dentro de los programas de evaluacién de
titulaciones, aplicando los mismos protocolos de evaluacién (con la consideracién de las
especificidades que tienen este tipo de titulaciones).

El presente documento pretende servir de guia a los Centros de Ensefianzas Artisticas
Superiores en la implantacidn de los procesos internos necesarios para enfrentar con éxito
los procesos de seguimiento y renovacion de la acreditacion de las titulaciones de master
previamente evaluadas por la ACPUA para la homologacién.
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Desde la ACPUA se considera recomendable que los centros de ensefianzas artisticas pongan
en marcha sus procesos de seguimiento interno (proceso anual) de forma que se comience
a recoger informacién que permita dotar a las titulaciones de evidencias e indicadores
necesarios para la renovacion de la acreditacion.

La ACPUA, siguiendo el mandato del Real Decreto realizara el seguimiento de los titulos de
Master en Ensefianzas Artisticas basandose en la informacidn publica disponible, que podra
ser complementada por los centros con el envio de su autoinforme (interno) de seguimiento.
Para facilitar a los centros esta tarea se propone un modelo de autoinforme en el punto 5 de
este documento.

2. PROTOCOLO DE EVALUACION

La ACPUA ha acumulado a lo largo de los dltimos afios, una experiencia considerable en la
aplicacién de este tipo de evaluaciones en el sistema universitario aragonés. Tras los primeros
afnos de seguimiento y renovacién de la acreditacién de titulaciones, la ACPUA concluyé (a
partir de diferentes procesos de metaevaluacion en los que participaron las dos
universidades del sistema) que era necesario alinear los procesos de seguimiento y
renovacion de la acreditacién, proponiendo un protocolo de evaluacién tnico (basado en el
Protocolo de seguimiento y renovacién de la acreditacién de la REACU) de tres dimensiones
y 7 criterios. Cada uno de los criterios se subdivide en directrices para facilitar su evaluacidn:
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DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

o Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO: El programa formativo estd actualizado y
se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas en la memoria
verificada/homologada y/o sus posteriores modificaciones.

Directrices:

-

Criterio 6.
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

Criterio 7.
INDICADORES DE
SATISFACCION Y

RENDIMIENTO

/

o 1.1 La implantacién del plan de estudios y la organizacién del programa son
coherentes con el perfil de competencias y objetivos del titulo recogidos en la
memoria de verificacidn y/o sus posteriores modificaciones.
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o 1.2 El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene
su relevancia y estd actualizado segun los requisitos de su dmbito académico,
cientifico o profesional.

o 1.3 El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente (articulacién
horizontal y vertical entre las diferentes materias/asignaturas) que permiten
tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una
adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicién de los resultados
de aprendizaje.

o 1.4 Los criterios de admisién aplicados permiten que los estudiantes tengan el
perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y en su aplicacién se
respeta el niimero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

o 1.5 La aplicacién de las diferentes normativas académicas (permanencia,
reconocimiento, etc.) se realiza de manera adecuada y permite mejorar los
valores de los indicadores de rendimiento académico.

e Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA: La institucién dispone de mecanismos
para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas
del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

Directrices:

o 2.1 Los responsables del titulo publican informacién adecuada y actualizada
sobre las caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y sus resultados,
tanto de seguimiento como de acreditacion.

o 2.2 La informacién necesaria para la toma de decisiones de los futuros
estudiantes y otros agentes de interés del sistema universitario de dmbito
nacional es fdcilmente accesible

o 2.3 Los estudiantes tienen acceso en el momento oportuno a la informacién
relevante del plan de estudios y de los recursos de aprendizaje previstos.

e (Criterio3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC): La institucion
dispone de un sistema de garantia interna de la calidad formalmente establecido e
implementado que asegura, de forma eficaz, la mejora continua del titulo.

Directrices:

o 3.1 El SGIC implementado y revisado periddicamente garantiza la recogida y
andlisis continuo de informacidn y de los resultados relevantes para la gestion
eficaz de las titulaciones, en especial los resultados de aprendizaje y la
satisfaccion de los grupos de interés.

o 3.2 El SGIC implementado facilita el proceso de seguimiento, modificacién y
acreditacién del titulo y garantiza su mejora continua a partir del andlisis de
datos objetivos y verificables.

o 3.3 EISIGCimplementado dispone de procedimientos que facilitan la evaluacién
y mejora de la calidad del proceso de ensenanza- aprendizaje.
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DIMENSION 2. RECURSOS

e Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO: El personal académico que imparte docencia es
suficiente y adecuado, de acuerdo con las caracteristicas del titulo y el nimero de
estudiantes.

Directrices:

O 4.1 El personal académico del titulo retine el nivel de cualificacién académica
requerido para el titulo y dispone de la adecuada experiencia docente e
investigadora.

o 4.2Elpersonal académico es suficiente y dispone de la dedicacién adecuada para
el desarrollo de sus funciones y atender a los estudiantes.

o 4.3 El profesorado se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en
cuenta las caracteristicas del titulo, el proceso de ensefianza-aprendizaje de una
manera adecuada.

o 4.4 (Ensucaso) Se han hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria
de verificacién/homologacién y las recomendaciones definidas en los informes
de verificacion, autorizacién, en su caso, y seguimiento del titulo relativos a la
contratacién y mejora de la cudlificacion docente e investigadora del
profesorado.

e Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS: El personal
de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicién del desarrollo del
titulo son los adecuados en funcidén de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de
estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

Directrices:

o 5.1Elpersonal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente
y soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico
vinculado al titulo.

o 5.2 Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, blibiotecas, etc.) se
adecuan al nimero de estudiantes y a las actividades formativas programadas
en el titulo.

o 53 En e caso de los titulos impartidos con modalidad a
distancia/semipresencial, las infraestructuras tecnoldgicas y materiales
diddcticos asociados a ellas permiten el desarrollo de las actividades formativas
y adquirir las competencias del titulo.

o 5.4 Los servicios de apoyo y orientacién académica, profesional y para la
movilidad puestos a disposicidn de los estudiantes una vez matriculados se
ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso
ensefianza aprendizaje.
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o 5.5 En el caso de que el titulo contemple la realizacién de prdcticas externas,
estas se han planificado segun lo previsto y son adecuadas para la adquisicién
de las competencias del titulo.

o 5.6 La universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria
de verificacién y las recomendaciones definidas en los informes de verificacion,
autorizacidn, en su caso, y seguimiento del titulo relativos al personal de apoyo
que participa en las actividades formativas, a las infraestructuras y recursos
materiales, y a los servicios de apoyo del programa formativo.

DIMENSION 3. RESULTADOS

e Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Los resultados de aprendizaje alcanzados
por los titulados son coherentes con el perfil de egreso y se corresponden con el nivel
del MECES (Marco Espanol de Cudlificaciones para la Educacién Superior) del titulo.

Directrices:

o 6.1 La implantacién del plan de estudios y la organizacion del programa son
coherentes con el perfil de competencias y objetivos del titulo recogidos en la
memoria de verificacién y/o sus posteriores modificaciones.

o 6.2 El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene
su relevancia y estd actualizado segun los requisitos de su dmbito académico,
cientifico o profesional.

o Criterio 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO: Los resultados de los
indicadores del programa formativo son congruentes con el disefo, la gestién y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su
entorno.

Directrices:

o 7.1 La evolucidn de los principales datos e indicadores del titulo (nimero de
estudiantes de nuevo ingreso por curso académico, tasa de graduacion, tasa de
abandono, tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es adecuada,
de acuerdo con su dmbito temdtico y entorno en el que se inserta el titulo y es
coherente con las caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso.

o 7.2 La satisfaccidn de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de
otros grupos de interés es adecuada

o 7.3 Losvalores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del titulo
son adecuados al contexto cientifico, socio-econdmico y profesional del titulo.

3. VALORACION DE LAS DIRECTRICES

Para valorar el grado de consecucion de cada una de las directrices se utiliza la siguiente
escala de valoracion:

A. Se supera excelentemente: |a directriz se logra completamente y, ademas, es
un ejemplo que excede los requerimientos basicos.
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B. Se alcanza: la directriz se logra completamente.

C. Se alcanza parcialmente: la directriz se cumple en el minimo nivel requerido,
pero se detectan aspectos puntuales que han de mejorarse.

D. No se alcanza: la directriz no logra el nivel minimo requerido para llegar al estandar
correspondiente.

4. EL PROCESO INTERNO DE SEGUIMIENTO

El seguimiento interno de las titulaciones se basa en un proceso de autoevaluacién que se
debe realizar con la participacién de los diferentes grupos de interés implicados en el titulo.
En dicho proceso se reflexiona, se analiza y se valora la implantacién y los compromisos
adquiridos en la verificacién/homologacidén de la titulacidn.

Para realizar el proceso de seguimiento interno, es aconsejable que se constituya una
Comisién de Seguimiento del Titulo en la que haya representacién de los diferentes
colectivos implicados en el titulo (equipo de gobierno del Centro, estudiantes, profesorado,
coordinadores de titulacién, personal de administracion y servicios, egresados, empleadores,
etc.).

Para facilitar la recogida de informacién y la reflexién sobre el cumplimiento de los diferentes
criterios, se propone un modelo de autoinforme (ver punto 5 de este documento) que podra
ser redactado por la Comisién de Seguimiento del Titulo. Para ello, se deberd considerar
informacién:

e Cuantitativa (indicadores): datos que muestran la evolucién o la situacién de
aspectos diversos del titulo. Para facilitar su lectura y examen, éstos pueden ser
agrupados en tablas o diagramas. Es conveniente mantener series histdricas de los
principales indicadores (matricula, resultados, satisfaccién...) de forma que se
pueda analizar la evolucién de los mismos y el impacto de las mejoras que se
propongan.

e Cualitativa (evidencias): documentos, actas, informes, etc... En el modelo de
autoinforme (punto 5) se sugieren ejemplos de una serie de evidencias que pueden
servir como fuente de informacién.

La Comisién de Seguimiento analizara la informacién cuantitativa y cualitativa, expresando
un juicio relativo al cumplimiento del grado de cumplimiento de las directrices de cada
criterio (autoevaluacién). El resultado de este proceso debe permitir a los agentes implicados
en el titulo identificar las fortalezas y debilidades de la titulacién y la definicidon de Planes de
mejora.

5. MODELO DE AUTOINFORME
ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS Y DIRECTRICES DE EVALUACION
DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

1. Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar: El programa formativo estd actualizado y se ha implantado de acuerdo a las
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condiciones establecidas en la memoria verificada/homologada y/o sus posteriores
modificaciones.

VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES

Se debe realizar una valoracién del cumplimiento del titulo frente a las directrices:

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

La implantacidn del plan de estudios y la organizacidon del programa son
1.1 | coherentes con el perfil de competencias y objetivos del titulo recogidos enla
memoria de verificacidn y/o sus posteriores modificaciones.

El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene
1.2 | surelevanciay estd actualizado segun los requisitos de su dmbito académico,
cientifico o profesional.

El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente (articulacién
horizontal y vertical entre las diferentes materias/asignaturas) que permiten
1.3 | tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una
adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicién de los resultados
de aprendizaje.

Los criterios de admisidn aplicados permiten que los estudiantes tengan el
1.4 | perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y en su aplicacién se
respeta el nimero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

La aplicacion de las diferentes normativas académicas (permanencia,
1.5 | reconocimiento, etc.) se realiza de manera adecuada y permite mejorar los
valores de los indicadores de rendimiento académico.

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES:

[Debe argumentarse el grado de cumplimiento de cada una de las directrices apoyando la
argumentacion en evidencias y/o indicadores]

1.1. La implantacidn del plan de estudios y la organizacién del programa son coherentes
con el perfil de competencias y objetivos del titulo recogidos en la memoria de
verificacién/homologacidn y/o sus posteriores modificaciones.

Aspectos a valorar:

e La implantacién del plan de estudios se corresponde con lo establecido en la
memoria verificada/homologada.

e Las actividades formativas empleadas en las diferentes asignaturas facilitan la
adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos por parte de los
estudiantes.
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El tamafio de grupo es adecuado a las actividades formativas desarrolladas dentro
de las distintas asignaturas y facilita la consecucién de los resultados de
aprendizaje previstos.

La secuenciacion de las asignaturas del plan de estudios es adecuada y permite la
adquisicién de los resultados de aprendizaje previstos para el titulo.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

1.2. El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene su
relevancia y estd actualizado segtin los requisitos de su dmbito académico, cientifico o
profesional.

Aspectos a valorar:

Procedimientos y mecanismos de consulta con agentes vinculados con el titulo
para obtener informacién sobre la adecuacién del perfil de egreso real de los
egresados.

En la definicidn del perfil de egreso, y su actualizacién, se han considerado los
resultados de aprendizaje del titulo obtenidos por los estudiantes, asi como la
opinion de los agentes implicados en el titulo.

[A rellenar por la titulacion: Incluir la argumentacion que justifique la valoracion
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente (articulacién horizontal y
vertical entre las diferentes materias/asignaturas) que permiten tanto una adecuada
asignacién de la carga de trabajo del estudiante como una adecuada planificacion
temporal, asegurando la adquisicidn de los resultados de aprendizaje.

Aspectos a valorar:

La coordinacidn vertical y horizontal dentro del plan de estudios.

En el caso de que haya materias con actividades formativas que incluyan una
parte de cardcter tedrico y actividades prdcticas o de laboratorio se prestard
especial atencién a los mecanismos de coordinacién entre ambas actividades
formativas.

En el caso de que el titulo se imparta en varios centros de la misma universidad
se valorarad la coordinacién entre los mismos.

En el caso de que un titulo sea interuniversitario, se valorard la coordinacién
entre las distintas universidades.

En el caso de que un titulo tenga prdcticas externas/clinicas, se valorard la
coordinacion entre la universidad y los tutores de practicas (ver directriz 5.5).
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En el caso de que el titulo se imparta en varias modalidades (presencial, a
distancia, semipresencial) se valorard la coordinacién docente entre las
modalidades, con el fin de que los estudiantes puedan alcanzar las mismas
competencias con independencia de la modalidad cursada.

En el caso de los estudiantes que cursen varios titulos de forma simulténea se
atenderd a la coordinacion entre los diferentes planes de estudios implicados.

La carga de trabajo del estudiante en las distintas asignaturas es adecuada y le
permite alcanzar los resultados de aprendizaje definidos para cada asignatura.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

1.4. Los criterios de admisién aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de
ingreso adecuado para iniciar estos estudios y en su aplicacién se respeta el nimero de
plazas ofertadas en la memoria verificada.

Aspectos a valorar:

Se tendrd en cuenta que el nimero de estudiantes matriculado en el titulo no
supera lo aprobado en la memoria de verificacién y/o sus sucesivas
modificaciones informadas favorablemente.

El perfil de acceso y requisitos de admisién son publicos y se ajustan a la
legislacion vigente.

La informacién sobre el érgano que llevard a cabo el proceso de admisidn, asi
como los criterios de valoracidn de los méritos y las pruebas de admision
especificas utilizadas en el sistema de seleccién establecido en el programa son
publicos y coherentes con el perfil de ingreso definido por el programa
formativo.

En los titulos de Master y Doctorado que cuenten con complementos de
formacién, se analizardn si los mismos cumplen su funcién en cuanto a la
nivelacién y adquisicion de competencias y conocimientos necesarios, por parte
de los estudiantes que los cursen.

En el caso de los titulos de Grado que oferten un curso de adaptacién se tendra
en cuenta el nimero de estudiantes matriculados frente al aprobado en Ia
memoria de verificacion y/o sus sucesivas modificaciones informadas
favorablemente.

[A rellenar por la titulacion: Incluir la argumentacién que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

1.5. La aplicacién de las diferentes normativas académicas (permanencia, reconocimiento,
etc.) serealiza de manera adecuada y permite mejorar los valores de los indicadores de
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rendimiento académico.

Aspectos a valorar:

e Se comprobara que los supuestos aplicados coinciden con los establecidos en la
memoria verificada y/o sus posteriores modificaciones informadas
favorablemente.

e Se valorard la adecuacion de los reconocimientos efectuados por
formacidn/experiencia previa en relacion a las competencias a adquirir parte del
estudiante en el titulo.

[A rellenar por la titulacion: Incluir la argumentacién que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

Indicadores y evidencias a utilizar (Incluir en el autoinforme si estan disponibles - pueden
incluirse hipervinculos a la web de la titulacién).

Ejemplos de evidencias

Guias docentes (disponibles en la web de la titulacién)

Criterios de admisidn al titulo y/o perfil de acceso recomendado

Programas desarrollados en el proceso de acceso y acogida de nuevos estudiantes
(Jornadas de acogida, Cursos cero ofertados para nivelacién de conocimientos,
programa tutor y mentor desarrollados) (periodo considerado-titulo)

Relacién de Proyectos de Innovacién Docente realizados (periodo considerado-titulo)

Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos

Tabla de reconocimiento de créditos (periodo considerado-titulo)

Resoluciones o informes favorables para valorar la adecuacién de los reconocimientos
de créditos efectuados (la ACPUA podra elegir una serie de resoluciones para valorar la
adecuacién de los reconocimientos efectuados)

Normativa de permanencia del centro/universidad (periodo considerado-centro).

Reglamento de evaluacién (periodo considerado-centro)

Tabla de reconocimiento de créditos (periodo considerado-titulo)
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Cursos académicos

n | n+1 | Nn+2 | n+3 n+4 n+5
N° de créditos matriculados
N° de estudiantes matriculados
N° de créditos reconocidos
N° de estudiantes con créditos reconocidos

Tabla de oferta y matricula (periodo considerado-titulo)
Cursos académicos
Indicador
n |n+1|n+2| n+3 | Nn+4 |n+5

Oferta de plazas memoria de verificacién/homologacién

Oferta de plazas anual real

N° de ectiidiantes de niievn ingrecn

N° de estudiantes matriculados totales

Ratio n° estudiante/profesor

N° de estudiantes titulados

2. Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar: La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos
los grupos de interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su

calidad.
VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES

Se debe realizar una valoracién del cumplimiento del titulo frente a las directrices:

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA
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5.4 | Los responsables del titulo publican informacién adecuada y actualizada
sobre las caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y sus
resultados, tanto de seguimiento como de acreditacién.

La informacién necesaria para la toma de decisiones de los futuros
2.2 | estudiantes y otros agentes de interés del sistema universitario de dmbito
nacional es facilmente accesible

Los estudiantes tienen acceso en el momento oportuno a la informacién

2. . o .
3 relevante del plan de estudios y de los recursos de aprendizaje previstos.

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES:

[Debe argumentarse el grado de cumplimiento de cada una de las directrices apoyando la
argumentacion en evidencias y/o indicadores]

2.1. Los responsables del titulo publican informacién adecuada y actualizada sobre las
caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y sus resultados, tanto de
seguimiento como de acreditacion.

Aspectos a valorar:

e La publicacién de la memoria del titulo verificada o informacién equivalente y sus
correspondientes actualizaciones informadas favorablemente.

e Losinformes de seguimiento del titulo realizados por parte de ACPUA.
e Los informes de seguimiento del titulo.

e Elenlaceal Sistema de Garantia de Calidad del Titulo donde figuren los responsables
del mismo, los procedimientos y acciones de mejora puestas en marcha.

e Informacién sobre los principales resultados del titulo (indicadores de rendimiento,
satisfaccidn de los diferentes colectivos, insercién laboral).

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

2.2. La informacidn necesaria para la toma de decisiones de los futuros estudiantes y
otros agentes de interés del sistema universitario de ambito nacional e internacional
es facilmente accesible.

Aspectos a valorar:
Debe ser facilmente accesible la informacion relativa a:

e Vias de acceso al titulo y perfil de ingreso recomendado.

Programa de Seguimiento de Titulaciones

Protocolo de Evaluacién de la Ensefanzas Artisticas Superiores e naa eqa r\///

acpua(@aragon.es

Pagina 1 2


mailto:acpua@aragon.es

Y ACPUA

AGENCIA DE CALIDAD Y PROSPECTIVA
UNIVERSITARIA DE ARAGON

Estructura del plan de estudios, con los mddulos, las materias y asignaturas, su
distribucién de créditos, la(s) modalidad(es) de imparticidn, el calendario de
implantacién y, en su caso, las menciones en grado o especialidades en master
con una descripcién de sus itinerarios formativos.

e Perfil de egreso del egresado, posibles ambitos de desempefio profesional y vias
académicas a las que de acceso el titulo.

e Competencias a adquirir por parte del estudiante.

e Siel titulo conduce a una profesién regulada, o permite acceder a otros estudios
que conducen a una profesién regulada, este aspecto debe estar claramente
especificado con un enlace a la orden que regula los estudios, precedido por una
explicacién de lo que significa que un titulo conduzca al ejercicio de una
“profesidon regulada”.

e En el caso que el titulo no tenga atribuciones profesionales la informacién
publicada no debe inducir a confusidn en este aspecto.

e En el caso de que el titulo tenga un curso de adaptacién al grado, debe estar
claramente descrito, incluyendo todos los aspectos relativos al mismo. Este se
debe ajustar a lo establecido en la memoria verificada o a las modificaciones de
la misma.

e (en su caso) Caracteristicas de las pruebas de admisién (criterios vy
responsables).

e (ensucaso) Informacion sobre los complementos de formacidn y colectivos que
deben cursarlos.

e Parael caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de
discapacidad, se valorara la informacién relativa a los servicios de apoyo y
asesoramiento para estos estudiantes, asi como la existencia de adaptaciones
curriculares

¢ Informacidn disponible en lenguas no oficiales.

e Normativas de la universidad aplicables a los estudiantes del titulo
(permanencia, transferencia y reconocimiento de créditos, normativa para la
presentacion y lectura de tesis, etc.)

e En el caso de que el titulo se imparta en modalidad a distancia, pero tenga
actividades formativas o practicas presenciales, debe indicarse con anterioridad
a la matricula la ubicacién fisica donde se desarrollardn dichas acciones
formativas.

[A rellenar por la titulacion: Incluir la argumentacién que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

2.3. Los estudiantes tienen acceso en el momento oportuno a la informacidn relevante del
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plan de estudios y de los recursos de aprendizaje previsto.

Aspectos a valorar:

e El estudiante debe tener acceso la informacién sobre los horarios en los que se
imparte las asignaturas, las aulas, el calendario de examenes, y cuanta
informacién requiera para el correcto seguimiento del despliegue del plan de
estudios.

e Las guias docentes del titulo o una ficha resumida de las mismas, deben estar
disponibles para el estudiante previamente a la matriculacién para todas las
asignaturas, incluidas las practicas externas y los trabajos fin de grado o master.

e Contenido de las guias docentes: descripcién de cada asignatura (competencias,
bibliografia, temario, etc.), las actividades formativas y los sistemas de
evaluacidn. Si la asignatura requiere la utilizacién, por parte del estudiante, de
materiales especificos (programas informaticos, por ejemplo) o de
conocimientos previos, estos deben estar convenientemente descritos.

e (en el caso del Doctorado) se valorard el acceso y contenidos de la informacién
sobre las actividades formativas del programa de doctorado.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

Indicadores y evidencias a utilizar (Incluir en el autoinforme si estan disponibles - pueden
incluirse hipervinculos a la web de la titulacién).

Ejemplos de evidencias

Pagina web de la universidad/centro/titulo

3. Criterio3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

Estandar: La institucién dispone de un sistema de garantia interna de la calidad formalmente
establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la mejora continua del titulo.

VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES

Se debe realizar una valoracién del cumplimiento del titulo frente a las directrices:

Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (salQ)
A|B|C|D
El SGIC implementado y revisado periddicamente garantiza la recogida y
] analisis continuo de informacidn y de los resultados relevantes para la gestion
3 eficaz de las titulaciones, en especial los resultados de aprendizaje y la
satisfaccion de los grupos de interés.
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El SGIC implementado facilita el proceso de seguimiento, modificacién y
3.2 | acreditacidn del titulo y garantiza su mejora continua a partir del analisis de
datos objetivos y verificables.

El SIGC implementado dispone de procedimientos que facilitan la evaluacién

33 y mejora de la calidad del proceso de ensefianza- aprendizaje.

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES:

[Debe argumentarse el grado de cumplimiento de cada una de las directrices apoyando la
argumentacion en evidencias y/o indicadores]

3.1. EISGICimplementado garantiza la recogida y andlisis continuo de informacién y de los
resultados relevantes para la gestidn eficaz de las titulaciones, en especial los
resultados de aprendizaje y la satisfaccion de los grupos de interés.

Aspectos a valorar:

e La eficacia del sistema para permitir alcanzar los objetivos y para mejorar y
garantizar, de forma continua, la calidad de la formacién que se imparte.

e La capacidad para satisfacer los requisitos de los titulos y cumplir los
requerimientos de los grupos de interés.

e Los procedimientos que permiten garantizar la recogida de informacién de forma
continua, el analisis de los resultados (del aprendizaje, de la insercién laboral y de
la satisfaccién de los distintos grupos de interés), su utilidad para la toma de
decisiones y la mejora de Ia calidad del titulo, en especial de los resultados de
aprendizaje del alumno

[A rellenar por la titulacion: Incluir la argumentacion que justifique la valoracion
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

3.2. EI SGIC implementado facilita el proceso de seguimiento, modificacion y acreditacién
del titulo y garantiza su mejora continua a partir del andlisis de datos objetivos y
verificables.

Aspectos a valorar:

e Lasrecomendaciones incluidas en los informes de evaluacidén para la verificacidn,
modificaciones e informes de seguimiento del titulo han sido analizadas dentro
del SGIC y se han establecido las acciones correspondientes por parte los
responsables del titulo.

e EISGIC ha generado informacion de utilidad para los colectivos implicados en el
titulo.
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Se han producido modificaciones en el disefio inicialmente previsto del titulo
como consecuencia de la informacién aportada desde el SGIC. [A rellenar por la
titulacion: Incluir la argumentaciéon que justifique la valoracién cuantitativa
incluida en el cuadro inicial de resumen]

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

3.3. EI SGIC implementado dispone de procedimientos que facilitan la evaluacién y mejora
de la calidad del proceso de ensenanza-aprendizaje.

Aspectos a valorar:

El SIGC ha de contemplar, al menos, la implantacion de procedimientos para la
recogida de informacidn, andlisis y mejora de los siguientes aspectos:

El andlisis de la satisfaccién de los estudiantes con el titulo.
El andlisis de la satisfaccion del profesorado con el titulo.

La evaluacién y andlisis del conjunto de actuaciones, que se realizan dentro y
fuera del aula (la planificacion, el desarrollo de la ensefianza en el titulo y la
evaluacién del aprendizaje), destinadas a favorecer el aprendizaje de los
estudiantes con relacién a los objetivos y competencias definidas en un plan de
estudios.

Garantizar la calidad de la docencia.

La evaluacién de la coordinacién docente de las enseianzas del titulo.
Revisidn y mejora de los planes de estudio.

La toma de decisiones derivadas de la evaluacién y su seguimiento.

Publicacién y difusidn de los resultados de la calidad docente de Ia titulacién en
lugar facilmente accesible en la web.

La mejora a realizar por los profesores en la docencia.

M3as concretamente, para cada uno de los aspectos sefialados se tendran en
cuenta:

Acciones realizadas y evidencias documentales de las mismas.
Andlisis de los resultados obtenidos.

Utilizacidn de la informacién analizada para la toma de decisiones relacionadas
con la revisiéon y mejora del titulo.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]
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Indicadores y evidencias a utilizar (Incluir en el autoinforme si estan disponibles - pueden
incluirse hipervinculos a la web de la titulacion).

Ejemplos de evidencias

Procedimientos

Composicion de los érganos del Sistema

Registros y principales informes generados por el sistema

DIMENSION 2. RECURSOS
4. Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO

Estandar: El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo
con las caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES

Se debe realizar una valoracién del cumplimiento del titulo frente a las directrices:

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

El personal académico del titulo retdne el nivel de cualificacién académica
4.1 | requerido para el titulo y dispone de la adecuada experiencia docente e
investigadora.

El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacién adecuada para

2 . ;
4 el desarrollo de sus funciones y atender a los estudiantes.

El profesorado se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en
4.3 | cuenta las caracteristicas del titulo, el proceso de ensefianza-aprendizaje de
una manera adecuada.

(En su caso) Se han hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria
de verificacion/homologacién y las recomendaciones definidas en los
4.4 | informes de verificacién, autorizacién, en su caso, y seguimiento del titulo
relativos a la contratacién y mejora de la cualificacion docente e investigadora
del profesorado.

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES:

[Debe argumentarse el grado de cumplimiento de cada una de las directrices apoyando la
argumentacion en evidencias y/o indicadores]

4.1. El personal académico del titulo retine el nivel de cuadlificacién académica requerido
para el titulo y dispone de la adecuada experiencia profesional y calidad docente e
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investigadora.

Aspectos a valorar:

e La experiencia profesional, docente e investigadora del personal académico es
adecuada al nivel académico, la naturaleza y competencias definidas para el titulo.

e Perfil del personal académico asignado a primer curso en los titulos de Grado.

e Perfil del personal académico (tutores académicos) asignado a las practicas
externas.

e Perfil del personal académico asociado a los Trabajos Fin de Grado y Trabajo Fin
de Master.

e Curriculum del equipo investigador en el caso de las ensefianzas de doctorado.

e Experiencia en docencia semipresencial o a distancia del personal académico,
cuando sea necesaria.

e (Cambios en la estructura del personal académico en el periodo considerado.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

4.2. El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacién adecuada para el
desarrollo de sus funciones y atender a los estudiantes.

Aspectos a valorar:

e Porcentaje de personal docente permanente/no permanente. Dedicacion
adecuada del personal académico al titulo.

e Relacidon estudiante/profesory suincidencia en el proceso ensefianza-aprendizaje.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

4.3. El profesorado se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en cuenta las
caracteristicas del titulo, el proceso de ensenhanza-aprendizaje de una manera
adecuada.

Aspectos a valorar:

e El personal académico estd implicado en actividades de investigacidn, desarrollo,
innovacion, y éstas repercuten en el titulo.

e Laformacidény actualizacion pedagdgica del personal académico.

e Laformacidn en plataformas tecnoldgicas educativas y docencia a distancia del
personal académico facilita el proceso ensefianza-aprendizaje.
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[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

4.4. En su caso, se han hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de
verificacién y las recomendaciones definidas en los informes de verificacidn,
autorizacidn, en su caso, y seguimiento del titulo relativos a la contratacion y mejora
de la cudlificacién docente e investigadora del profesorado.

Aspectos a valorar:

e (Cambios en la estructura del personal académico en el periodo considerado.

e Adecuacidn del personal académico al reflejado en la memoria de verificacién. En
caso de desajustes se debera valorar la reflexién realizada por la titulacién sobre
los mismos y las adaptaciones realizadas para garantizar la calidad de la docencia.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

Indicadores y evidencias a utilizar (Incluir en el autoinforme si estan disponibles - pueden
incluirse hipervinculos a la web de la titulacién).

Ejemplos de evidencias

Tabla de estructura del profesorado

Tabla de evolucién de la estructura del profesorado

CV abreviado del profesorado

Grado de satisfaccion de los estudiantes con el profesorado

Existencia de planes de innovacidn y mejora docente y formacidn del profesorado

Plan de incorporacién del personal académico (en el caso de desviacién respecto a lo
establecido en la memoria)

5. Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estandar: El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicién del
desarrollo del titulo son los adecuados en funcidn de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero
de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES
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Se debe realizar una valoracién del cumplimiento del titulo frente a las directrices:

Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente
5.1 | y soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico
vinculado al titulo.

Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, blibiotecas, etc.) se
adecuan al nimero de estudiantes y a las actividades formativas
programadas en el titulo.

5.2

En el caso de los titulos impartidos con modalidad a distancia/semipresencial,
las infraestructuras tecnoldgicas y materiales didacticos asociados a ellas
permiten el desarrollo de las actividades formativas y adquirir las
competencias del titulo.

53

Los servicios de apoyo y orientacién académica, profesional y para la
movilidad puestos a disposicidn de los estudiantes una vez matriculados se
ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso
ensefanza aprendizaje.

5.4

En el caso de que el titulo contemple la realizacidn de practicas externas,
5.5 | estas se han planificado segtn lo previsto y son adecuadas para la adquisicion
de las competencias del titulo.

Se han hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de
verificacién y las recomendaciones definidas en los informes de verificacidn,
5.6 | autorizacién, en su caso, y seguimiento del titulo relativos al personal de
apoyo que participa en las actividades formativas, a las infraestructuras y
recursos materiales, y a los servicios de apoyo del programa formativo.

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES:

[Debe argumentarse el grado de cumplimiento de cada una de las directrices apoyando la
argumentacion en evidencias y/o indicadores]

5.1. Elpersonal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y soporta
adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado al titulo.

Aspectos a valorar:

e El personal de apoyo disponible es suficiente y tiene la dedicacién al titulo
adecuada para apoyar las actividades docentes.

e Laadecuacion del personal de apoyo implicado al titulo (experiencia académicay
profesional).

Programa de Seguimiento de Titulaciones

Protocolo de Evaluacién de la Ensefanzas Artisticas Superiores e naa eqa r\///

acpua(@aragon.es

Péginaz O


mailto:acpua@aragon.es

ACPUA

AGENCIA DE CALIDAD Y PROSPECTIVA
UNIVERSITARIA DE ARAGON

e (apacidad del personal de apoyo para colaborar en las tareas de soporte a la
docencia.

e Laformacidény actualizacién del personal de apoyo.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

5.2. Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio,
laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se adecuan al
ntmero de estudiantes y a las actividades formativas programadas en el titulo.

Aspectos a valorar:

e Suficienciay adecuacidn de los recursos materiales y su tamafio, y cdmo se ajustan
a las necesidades de la organizacién docente del titulo, a las actividades
formativas y al tamafio medio de grupo.

e Adecuacién del equipamiento de los recursos materiales y al tamafio medio de
grupo.

e Inexistencia de barreras arquitectdnicas y adecuacién de las infraestructuras.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

5.3. En el caso de los titulos impartidos con modalidad a distancia/semipresencial, las
infraestructuras tecnoldgicas y materiales diddcticos asociados a ellas permiten el
desarrollo de las actividades formativas y adquirir las competencias del titulo.

Aspectos a valorar:
e (Capacidad, seguridad y estabilidad operativa de las infraestructuras tecnoldgicas.
e Facilidad de uso y accesibilidad de las infraestructuras tecnoldgicas.

e Adecuacion del disefio de las infraestructuras tecnoldgicas al numero de
estudiantes y a las actividades formativas propuestas.

e Existencia de un soporte técnico efectivo al estudiante.
e Existencia de materiales didacticos que facilitan el aprendizaje a distancia.

e Eficacia de los mecanismos con que se cuenta para controlar la identidad de los
estudiantes en los procesos de evaluacion.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]
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5.4. Los servicios de apoyo y orientacién académica, profesional y para la movilidad puestos
a disposicidn de los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las competencias y
modalidad del titulo y facilitan el proceso ensefianza aprendizaje.

Aspectos a valorar:

e Desarrollo de acciones o programas de apoyo orientados a mejorar la adquisicion
de competencias por parte del estudiante.

e Existencia de programas o acciones de orientacion al estudiante en lo relativo al
plan de estudios y a la organizacién de su itinerario curricular.

e Deteccidn y diagndstico de causas de dificultades en el rendimiento académico y
procesos de aprendizaje.

e Alcance y efectividad de las acciones y programas destinadas al apoyo y
orientacion de los estudiantes.

e Alcance de los programas de orientacién profesional para el estudiante.
e Programas o acciones de movilidad ofertadas y alcance las mismas.

e Adecuacidn de las acciones de movilidad a las competencias del titulo.
e Planificacién y coordinacién de los programas o acciones de movilidad.
e Reconocimiento de las estancias.

e Informacidn facilitada a los estudiantes que participan en programas o acciones
de movilidad.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

5.5. En el caso de que el titulo contemple la realizacidn de prdcticas externas, estas se han
planificado segun lo previsto y son adecuadas para la adquisicién de las competencias
del titulo.

Aspectos a valorar:
e Desarrollo de los convenios de practicas externas previstos.

e Adecuacidn de las practicas externas a las competencias a adquirir por los
estudiantes en el titulo.

e Planificacion de las practicas externas y sistemas de evaluacién de las mismas.

e Coordinacion entre tutor académico de practicas y tutor en la institucién/empresa
conveniada.

e Existencia de mecanismos de organizacion, gestion, evaluacién y seguimiento de
las practicas externas.
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[A rellenar por la titulacion: Incluir la argumentacion que justifique la valoracion
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

5.6. Se han hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de verificacién y las
recomendaciones definidas en los informes de verificacion, autorizacién, en su caso, y
seguimiento del titulo relativos al personal de apoyo que participa en las actividades
formativas, a las infraestructuras y recursos materiales, y a los servicios de apoyo del
programa formativo.

Aspectos a valorar:
e Cambios en la tipologia y nimero de los recursos materiales y servicios.
e (Cambios en la estructura del personal de apoyo.

e Adecuacidn de recursos materiales, servicios y personal de apoyo a lo reflejado en
la memoria de verificacién y en caso de desajuste valorar la motivaciéon dada por
la titulacion para dichos desajustes y las acciones realizadas para garantizar la
calidad de la docencia.

[A rellenar por la titulacion: Incluir la argumentacion que justifique la valoracion
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

Indicadores y evidencias a utilizar (Incluir en el autoinforme si estan disponibles - pueden
incluirse hipervinculos a la web de la titulacién).

Ejemplos de evidencias

Relacién del personal de apoyo vinculado al titulo

Grado de satisfaccion de los colectivos con los recursos materiales

Plataforma docente virtual/intranet del titulo

Listado de empresas e instituciones con las que se han hecho efectivos convenios de practicas

Plan de incorporacién de personal de apoyo (en el caso de desviacién respecto a lo establecido
en la memoria)

Plan de dotacién de recursos (en el caso de desviacién respecto a lo establecido en la memoria)

DIMENSION 3. RESULTADOS
6. Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estandar: Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el
perfil de egreso y se corresponden con el nivel del MECES (Marco Espaiol de Cudlificaciones para
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la Educacién Superior) del titulo.
VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES

Se debe realizar una valoracién del cumplimiento del titulo frente a las directrices:

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La implantacién del plan de estudios y la organizacidon del programa son
6.1 | coherentes con el perfil de competencias y objetivos del titulo recogidos en
la memoria de verificacién y/o sus posteriores modificaciones.

El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene
6.2 | surelevanciay estd actualizado segun los requisitos de su ambito académico,
cientifico o profesional.

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES:

[Debe argumentarse el grado de cumplimiento de cada una de las directrices apoyando la
argumentacion en evidencias y/o indicadores]

6.1. Las actividades formativas, sus metodologias docentes y los sistemas de evaluacion
empleados son adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de la adquisicién de
los resultados de aprendizaje previstos.

Aspectos a valorar:

e Lasmetodologias docentesy los sistemas de evaluacién empleados para cada una
de las asignaturas contribuyen a la consecucidn y valoracién de los resultados de
aprendizaje previstos.

e El sistema de evaluacién utilizado en cada una de las asignaturas, para cada una
de las modalidades de imparticion de las mismas (presencial, semipresencial o a
distancia), permite una valoracién fiable de los resultados de aprendizaje
previstos en cada una de las mismas.

e La opinién de los agentes implicados en el titulo sobre la adecuacién de las
actividades formativas, sus metodologias docentes y los sistemas de evaluacion
empleados en cada una de las asignaturas que componen el plan de estudios.

e Adecuacién de los Trabajos Fin de Grado y Fin de Master a las caracteristicas del
titulo.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]
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6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa
formativo y se adectian a su nivel del MECES.

Aspectos a valorar:

e Elprogreso académico de los estudiantes.

e Larelacidn entre el perfil de egreso definido en la memoria de verificacién y el
perfil real del egresado.

e Laopinidn de los agentes implicados en el titulo sobre la diferencia entre el perfil
de egreso real y el perfil de egreso previsto.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

Indicadores y evidencias a utilizar (Incluir en el autoinforme si estén disponibles - pueden
incluirse hipervinculos a la web de la titulacion).

Ejemplos de evidencias

Listado de Proyectos de innovacién o Informes de evaluaciones externas realizados y
relacionados con el andlisis/cumplimiento de objetivos, competencias y/o resultados de
aprendizaje

Examenes, u otras pruebas de evaluacidn, realizados en cada una de las asignaturas (dltimo
curso académico completo del periodo considerado-asignatura).

Trabajos Fin de Grado, Master y Tesis Doctorales (Ultimo curso académico completo del
periodo considerado-titulo).

Listado de las memorias finales de practicas realizadas por los estudiantes (Ultimo curso
académico)

Tabla de resultados de las asignaturas (ultimo curso académico).

Tabla de evolucidn de las tasas de graduacidn, tasa de abandono, tasa de eficiencia, tasa de
rendimiento y tasa de éxito de la titulacién (periodo considerado-titulo).

Listado de Proyectos de innovacién o Informes de evaluaciones externas realizados y
relacionados con el analisis/cumplimiento de objetivos, competencias y/o resultados de
aprendizaje

Tabla de evolucién de las tasas globales de la titulacién

Indicadores Cursos académicos
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n n+1 n+2 n+3 n+4 n+5

Tasa de éxito

Tasa de rendimiento

Tasa de eficiencia

Tasa de graduacion

Tasa de abandono

7. Criterio 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Estandar: Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el
disefio, la gestién y los recursos puestos a disposicién del titulo y satisfacen las demandas
sociales de su entorno.

VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES

Se debe realizar una valoracién del cumplimiento del titulo frente a las directrices:

Criterio 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

La evolucién de los principales datos e indicadores del titulo (nimero de
estudiantes de nuevo ingreso por curso académico, tasa de graduacion, tasa
de abandono, tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es
adecuada, de acuerdo con su ambito tematico y entorno en el que se inserta
el titulo y es coherente con las caracteristicas de los estudiantes de nuevo
ingreso.

7.1

La satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de

2 . .
7 otros grupos de interés es adecuada

Los valores de los indicadores de insercidén laboral de los egresados del titulo

73 | son adecuados al contexto cientifico, socio-econédmico y profesional del titulo

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES:

[Debe argumentarse el grado de cumplimiento de cada una de las directrices apoyando la
argumentacion en evidencias y/o indicadores]

7.1. La evolucién de los principales datos e indicadores del titulo (ntimero de estudiantes
de nuevo ingreso por curso académico, tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa de
eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es adecuada, de acuerdo con su dmbito
temdtico y entorno en el que se inserta el titulo y es coherente con las caracteristicas
de los estudiantes de nuevo ingreso.
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Aspectos a valorar:

e La Universidad analiza los principales datos e indicadores, asi como su evolucidn,
incluyendo su andlisis en el ciclo de mejora continua del titulo.

e Larelacion entre el perfil de ingreso definido en la memoria de verificacion y el
perfil real de estudiante de nuevo ingreso que accede al titulo (caso de masteres
y programas de doctorado).

e Los resultados de la aplicacién de los criterios de admisidn, prestando especial
atencidn a la efectividad de los complementos de formacién cuando estos existan
(caso de masteres y programas de doctorado).

e Laadecuacidn de la evolucién de las tasas de graduacidn, rendimiento, abandono,
eficiencia y éxito (esta tltima en el caso de programas de doctorado) en funcién
del ambito tematico del titulo, y su coherencia con las previsiones realizadas en la
memoria de verificacion.

e Lacoherencia de la evolucién de las tasas de graduacidn, rendimiento, abandono,
eficiencia y éxito (esta Ultima en el caso de programas de doctorado) con las
previsiones realizadas en la memoria de verificacién.

e La fiabilidad de los indicadores de rendimiento y resultados facilitados por la
universidad incluyendo la coherencia en la relaciéon entre los diferentes
indicadores aportados.

e Larelacidn entre la aplicacidn de la normativa de permanenciay los valores de los
indicadores de rendimiento académico.

e Efectividad de los complementos de formacién establecidos (en el caso de
masteres y programas de doctorado).

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

7.2. Lasatisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de otros grupos
de interés es adecuada.

Aspectos a valorar:

e La Universidad analiza los indicadores de satisfaccion y su evolucidn, incluyendo
su analisis en el ciclo de mejora continua del titulo.

e La satisfaccion que los diferentes grupos de interés (estudiantes, profesores,
personal de administracién y servicios, empleadores, y sociedad en general)
manifiestan en relacidn con:

e Los conocimientos adquiridos y las competencias desarrolladas por los
estudiantes.

e Laorganizacidn de la ensefianza (distribucidn, tiempos, carga, practicas, etc.).
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Los canales de comunicacién empleados por el titulo y el contenido de Ia
informacién que facilita.

e Las instalaciones e infraestructuras destinadas al proceso formativo (aulas,
laboratorios, biblioteca, espacios de trabajo, centros colaboradores vy
asistenciales, etc.).

e La atencién que reciben los estudiantes (programas de acogida, orientacién,
apoyo al aprendizaje, etc.).

e Con el propio proceso de ensefianza aprendizaje (metodologias, actividades
formativas, tutorias, seguimiento por parte del profesorado, movilidad e
internacionalizacidn, practicas externas, etc.).

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

7.3. Los valores de los indicadores de insercién laboral de los egresados del titulo son
adecuados al contexto cientifico, socio-econémico y profesional del titulo.

Aspectos a valorar:

e Elplande actuacidninstitucional de la universidad para facilitar lainsercién laboral
permite obtener unos indicadores de insercidn laboral fiables.

e |aadecuacion de los valores de los indicadores de insercion laboral en funcion de
las caracteristicas del titulo.

e Los valores de los indicadores de insercidn laboral incluidos en el Autoinforme se
corresponden con el andlisis de la empleabilidad o con las previsiones realizadas
(caso de programas de doctorado) incluidas en la memoria de verificacién del
titulo.

[A rellenar por la titulacién: Incluir la argumentacion que justifique la valoracién
cuantitativa incluida en el cuadro inicial de resumen]

Indicadores y evidencias a utilizar (Incluir en el autoinforme si estan disponibles - pueden
incluirse hipervinculos a la web de la titulacién).

Ejemplos de evidencias

Tabla con niveles de satisfaccidon de los distintos colectivos

Documentacidén o informes que recojan estudios de insercidn laboral o empleabilidad sobre
los egresados del titulo
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Tabla con niveles de satisfaccion de los distintos colectivos

Cursos académicos

Grado de satisfaccion
n n+1 n+2 n+3 n+4 n+5

De los estudiantes con el titulo

De los estudiantes con el profesorado

De los estudiantes con los recursos

Del profesorado con el titulo

De los egresados con el titulo

PLAN DE MEJORA

El primer seguimiento interno de la titulacién deberia finalizar con un Plan de Mejora cuya
implantacién deberd ser objeto de seguimiento. Por tanto, cada afio, la Comisién de
Seguimiento de la titulacién deberd indicar el estado de ejecucidn de las acciones definidas
el afio anterior e incorporar al Plan las que se hayan definido para el nuevo periodo.

Los aspectos de mejora y/o recomendaciones que la ACPUA realice en los diferentes informes
de evaluacidn del titulo (homologacién/seguimiento/renovacién de la acreditacién) deberan
ser consideradas justificando si dan lugar a acciones de mejora o no.

Acciones Estudio de la/s | Accion/es de | Indicadores Plazo de | Responsable/s
causa/s  del | mejora a | de implantacion de su
aspecto a | desarrollar seguimiento implantacién
mejorar
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Proceso de creacidn y revision de este documento

N° Rev. Fecha Modificaciones introducidas
o] 07/01/2020 Creacién del documento.
1 17/07/2020 Revisién y actualizacion del documento. Aprobado por CECA.
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